
 



ขัน้ตอนการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นระบบ DAP e-Shareholder Meeting

ผูถ้ือหุ้น

ประชมุดว้ยตนเอง มอบฉนัทะใหผู้อ้ื่น (ก), (ข) มอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระ (ข) มอบฉนัทะ (ค)
ผูถ้อืหุน้ส่งเอกสาร

ลงทะเบยีนไปทีบ่รษิทั

e-Registration
(ลงทะเบยีนผา่นระบบ DAP e-Shareholder Meeting)

Registration ในรปูแบบ Manual 
(บรษิทัจดทะเบยีนลงทะเบยีนแทนผูถ้อืหุ้น)

เอกสารทีต่อ้งใช ้: 
รายละเอยีดตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 8

เอกสารทีต่อ้งใช ้: 
รายละเอยีดตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 8

ลงทะเบยีนยนืยนัตวัตน ไดท้ี ่link : 
https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=a%2fJmYskt06MiYMsYtFR37O%2fhrvq

mG6yvjHmfuH7Ee%2bwoiErXcW22CA%3d%3d หรอื QR Code
ตัง้แตว่นัที ่10-04-2566 เวลา 09:00 น. ถงึวนัที ่25-04-2566 เวลา 16:00 น. 

สง่เอกสารมายงับรษิทั
1. ทางอเีมล chatcharee@cmc.co.th
2. ทางไปรษณยีม์าที ่ฝ่ายเลขานุการบรษิทั 

บรษิทั เจา้พระยามหานคร จ ากดั (มหาชน) 
909/1 อาคารซเีอม็ซ ีทาวเวอร ์ชัน้ 6 หอ้ง 601-602
ถ.สมเดจ็พระเจา้ตากสนิ แขวงดาวคะนอง เขตธนบุร ี
กรุงเทพฯ 10600 

ภายในวนัท่ี 25-04-2566

เอกสารทีต่อ้งใช ้: 
รายละเอยีดตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 8

เอกสารทีต่อ้งใช ้: 
รายละเอยีดตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 8

เอกสารทีต่อ้งใช ้: 
รายละเอยีดตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 8

บรษิทัตรวจสอบขอ้มลูเพือ่ยนืยนัตวัตน 
ลงทะเบยีนเขา้รว่มประชุม หรอืลงคะแนนให้

ตามทีร่ะบุในหนงัสอืมอบฉนัทะ
บรษิทัตรวจสอบขอ้มลูผูถ้อืหุน้เพือ่อนุมตักิารลงทะเบยีนเขา้รว่มประชุม

ขอ้มลูไม่ถกูตอ้งหรอื
เอกสารไม่ครบถว้น

ผูถ้อืหุน้ไดร้บัยนืยนัการเขา้รว่มประชุมผูถ้อืหุน้ผา่นทางอเีมล โปรดรกัษา Username และ Password ส าหรบัเขา้รว่มประชุม

วนัประชุมผูถ้อืหุน้ (e-Meeting) ผูถ้อืหุน้เขา้สูร่ะบบ DAP e-Shareholder Meeting (log in) ไดท้ี ่link : https://portal.eservice.set.or.th ตัง้แตเ่วลา 09:00 น. 

ผูถ้อืหุน้ใชฟั้งกช์ัน่ e-Question ส าหรบัเขา้ควิเพือ่ถามค าถาม (สง่ค าถามลว่งหน้า) ผา่นระบบ DAP e-Shareholder Meeting

ผูถ้อืหุน้ใชฟั้งกช์ัน่ e-Voting ส าหรบัลงคะแนนเสยีงตามวาระการประชุม ผา่นระบบ DAP e-Shareholder Meeting

จบการประชุม e-Meeting

https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=a%2fJmYskt06MiYMsYtFR37O%2fhrvqmG6yvjHmfuH7Ee%2bwoiErXcW22CA%3d%3d
https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=a%2fJmYskt06MiYMsYtFR37O%2fhrvqmG6yvjHmfuH7Ee%2bwoiErXcW22CA%3d%3d
https://portal.eservice.set.or.th/


                   

 

ลงทะเบยีนเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 
 

       

 

 

บริษัทเจา้พระยามหานคร จ ากัด (มหาชน) ขอความร่วมมือผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะ กรุณาศึกษารายละเอียด

วิธีการลงทะเบียนส าหรบัเขา้ร่วมประชมุในรูปแบบ E-Meeting  และจดัเตรียมเอกสารยืนยนัตวัตน ตลอดจนศกึษาวิธีการ

ออกเสียงลงคะแนนและขัน้ตอนการเขา้ร่วมประชุม หรือพิจารณามอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัทเขา้ประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนนแทน.   

  

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะสามารถลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้      
ประจ าปี 2566 บรษิัท เจา้พระยามหานคร จ ากดั (มหาชน) ไดท้ี่  

 

https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=a%2fJmYskt06MiYMsYtF
R37O%2fhrvqmG6yvjHmfuH7Ee%2bwoiErXcW22CA%3d%3d 

 

 

 
     หรือ สแกน QR Code  

 

 

https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=a%2fJmYskt06MiYMsYtFR37O%2fhrvqmG6yvjHmfuH7Ee%2bwoiErXcW22CA%3d%3d
https://portal.eservice.set.or.th/Account/Login?refer=a%2fJmYskt06MiYMsYtFR37O%2fhrvqmG6yvjHmfuH7Ee%2bwoiErXcW22CA%3d%3d


      
 

 

สารบัญ 
 

หนังสือนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566            หน้า 1-12 

เอกสารประกอบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
หน้า 

หมายเลข เอกสาร ประกอบวาระ 
1 ส ำเนำรำยงำนกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ ประจ ำปี 2565 1  13-25 

2 
รำยงำนประจ ำปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบรหัสคิวอำร์    
(QR Code) 

2 และ 3 26 

3 
ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับกำรเสนอชื่อให้เข้ำด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรแทน
กรรมกำรท่ีครบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ  

9 27-34 

4 ขอ้มลูผูส้อบบญัชีที่ไดร้บักำรเสนอชื่อประจ ำปี 2566 11 35-36 

 

หมายเลข เอกสาร หน้า 
5 นิยำมกรรมกำรอิสระ  37 
6 ขอ้มลูของกรรมกำรอิสระท่ีบรษิัทเสนอเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจำกผูถื้อหุน้ 38 
7 ขอ้บงัคบับรษิัทในส่วนที่เก่ียวขอ้งกบักำรประชมุผูถื้อหุน้ 39-43 
8 หลกัฐำนแสดงสิทธิกำรเขำ้รว่มประชมุ วิธีกำรมอบฉนัทะ กำรยื่นแบบค ำรอ้งเพื่อเขำ้รว่มประชมุ 

DAP e-Shareholder Meeting กำรออกเสียงลงคะแนน กำรนับคะแนนเสียง และแจง้ผลกำร
นบัคะแนน ส ำหรบักำรประชมุผูถื้อหุน้ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting)  

44-49 

9 คู่มือกำรใชง้ำนระบบประชมุผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ส ำหรบักำรประชมุผูถื้อหุน้ 50-66 
10 กำรใชร้หัสคิวอำร ์(QR Code) ส ำหรับดำวน์โหลดเอกสำรกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุน้ประจ ำ        

ปี 2566 
67 

11 หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก และแบบ ข ตำมที่กรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ กระทรวงพำณิชยก์ ำหนด ตำมแนบ 
12 แบบฟอรม์ค ำถำมล่วงหนำ้ตำมวำระกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2566 ตำมแนบ 

 

 
 
 
 

 



 

 

 

 

 

 

ที่ CMC สล. 005/2566   
 วนัท่ี 27 มีนาคม 2566 
 
เรื่อง   ก าหนดประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566  
เรียน    ท่านผูถื้อหุน้   
ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1. ส าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 
  2. รายงานประจ าปี 2565 รวมถึงรายงานทางการเงินปี 2565 (แบบ 56-1 One Report)  

    ในรูปแบบรหสัคิวอาร ์(QR Code) 
3. ขอ้มลูบคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่ง 
    ตามวาระ  
4. ขอ้มลูของผูส้อบบญัชีที่ไดร้บัการเสนอชื่อประจ าปี 2566  
5. นิยามกรรมการอิสระ  

  6. ขอ้มลูของกรรมการอิสระท่ีบรษิัทเสนอเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ 
                            7. ขอ้บงัคบัของบรษิัทเฉพาะที่เก่ียวกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
                            8. หลกัฐานแสดงสิทธิการเขา้รว่มประชมุ วิธีการมอบฉนัทะ การยื่นแบบค ารอ้งเพื่อเข้ารว่มประชมุ  

    DAP e-Shareholder Meeting และการออกเสียงลงคะแนน การนบัคะแนนเสียง และแจง้ผลการนบัคะแนน  
    ส าหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 
9. คู่มือการใชง้านระบบประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ส าหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ (E-Meeting) 
10. การใชร้หสัคิวอาร ์(QR Code) ส าหรบัดาวนโ์หลดเอกสารการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 
11. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก และแบบ ข ตามที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยก์ าหนด 
12. แบบฟอรม์ค าถามล่วงหนา้ตามวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 

 

เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 23 กุมภาพันธ์ 2566 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 1/2565 บริษัท เจ้าพระยามหานคร จ ากัด 

(มหาชน) (“บริษัทฯ หรือ “CMC”) ไดม้ีมติใหเ้รียกประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ในวันพุธที่ 26 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น.     

ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) เพียงแบบเดียวเท่าน้ัน ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมายและกฎระเบียบอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระพรอ้มดว้ยความเหน็

ของคณะกรรมการดงัต่อไปนี ้

วาระที ่1 : รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 ซ่ึงประชุมเม่ือวันที ่26 เมษายน 2565   
 วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล :  บริษัทฯ ไดจ้ัดท ารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 ซึ่งจัดประชุมเมื่อวนัที่       

26 เมษายน 2565 และไดจ้ัดส่งส าเนารายงานการประชุมดงักล่าวใหต้ลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชยภ์ายใน

เวลาที่กฎหมายก าหนด พรอ้มทัง้เผยแพรท่างเว็บไชตข์องบรษิัทฯ แลว้ และไดแ้นบส าเนารายงานการประชมุมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญใน

ครัง้นี ้ตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 1  

 

1



 

 

 

 

 

 

ความเห็นคณะกรรมการ :  รายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 ซึ่งจัดประชุมเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2565 ได้

บนัทึกไวอ้ย่างถกูตอ้งครบถว้น จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้รบัรองรายงานการประชมุ ดงักล่าว  

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ :  วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบ

ฉนัทะซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

วาระที ่2 :   รับทราบรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2565   
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล :  บริษัทฯ ไดส้รุปผลการด าเนินงานที่ผ่านมาและการเปล่ียนแปลงที่ส  าคญัซึ่งเกิดขึน้ในรอบ     

ปี 2565 ซึ่งปรากฏในรายงานประจ าปี 2565 ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2  

ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นควรเสนอรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 ซึ่งสรุปผลการด าเนินงานและการ

เปล่ียนแปลงที่ส  าคญัซึ่งเกิดขึน้ในรอบปี 2565 เพื่อใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบ  

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ :  เนื่องจากเป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง  

วาระที ่3 : พิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจ าปี สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565  
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล :  เพื่อใหเ้ป็นไปตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด 2535 และขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ 39 ซึ่ง

ก าหนดใหบ้ริษัทฯ ตอ้งจัดท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิน้สุดรอบบัญชีของบริษัทฯ ท่ีผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบ และผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีก่อนเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัิ   

ความเห็นคณะกรรมการ :  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี สิน้สุด ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2565 ที่ผ่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองโดยผูส้อบบัญชีจาก บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์คูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด และ

ไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ โดยมีรายละเอียดงบการเงนิตามที่ปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2565 ซึ่งไดจ้ดัสง่

ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุในครัง้นี ้ตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2  

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ :  วาระนีจ้ะตอ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะซึ่ง

มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4 : พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงนิก าไรสุทธิ และจ่ายปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2565  
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล :  ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 36  กิจการ

ที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีพึงเรียกประชมุมีดงันี ้ พิจารณาอนุมตัิจดัสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล นอกจากนี ้ตามมาตรา 

116 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ก าหนดว่าบรษิัทฯ ตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารอง เป็น

จ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่า

รอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ในอัตราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดน้ิติบุคคล

ส าหรบังบการเงินเฉพาะกิจการและหลงัหกัเงินส ารองต่าง ๆ ทกุประเภทตามที่กฎหมายและบรษิัทฯ ไดก้ าหนดไว ้โดยการจ่ายเงินปันผล
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นัน้ไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงานตามปกติของบรษิัทฯ อย่างมีนยัส าคญั โดยการจ่ายเงินปันผลจะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชุมผู้

ถือหุน้ เวน้แต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัท อาจอนุมตัิใหจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อ

เห็นว่าบรษิัทฯ มีก าไรพอที่จะท าเช่นนัน้ได ้และใหร้ายงานการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลดงักล่าวใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในคราวต่อไป 

ทัง้นีก้ารจ่ายเงินปันผลดงักล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงได ้ขึน้อยู่กับผลการด าเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทฯ แผนการขยายธุรกิจ 

ความจ าเป็นและความเหมาะสมอื่นใดในอนาคต และปัจจยัอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งในการบรหิารของบรษิัทฯ ตามที่คณะกรรมการบรษิัท และ/

หรือผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ เห็นสมควรและการด าเนินการดงักล่าวจะตอ้งก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุต่อผูถื้อหุน้  

ความเห็นคณะกรรมการ :   เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 พิจารณาอนุมตัิจดัสรรเงินก าไรสทุธิ

หลงัหกัภาษีเงินไดน้ิติบคุคล เพื่อจ่ายปันผลในรูปของหุน้ปันผลและเงินสด โดยการจ่ายปันผลเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล โดย

มีรายละเอียดดงันี ้

1.  ไม่ตอ้งจดัสรรก าไรเพื่อเป็นเงินทนุส ารองตามกฎหมาย เนื่องดว้ยไดส้ ารองเงินตามกฎหมายครบเป็นท่ีเรียบรอ้ยแลว้  

2. จ่ายปันผลเป็นหุน้สามญัของบริษัทฯ ในอตัรา 27 หุน้เดิม ต่อ 1 หุน้ปันผล ส าหรบัจ านวนหุน้ 39,157,683 หุน้ (มลูค่าที่

ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท) รวมเป็นมลูค่าทัง้สิน้ 39,157,683 บาท หรือคิดเป็นอตัราการจ่ายหุน้ปันผลในอตัราหุน้ละ 0.03807 บาท  ในกรณีที่

ผูถื้อหุน้รายใดมีเศษของหุน้เดิมหลงัการจดัสรรหุน้ปันผลแลว้ ใหจ้่ายปันผลเป็นเงินสดแทนการจ่ายเป็นหุน้ปันผลในอตัราหุน้ละ 0.04 บาท 

3. จ่ายปันผลเป็นเงินสด ในอตัราหุน้ละ 0.00423 บาทต่อหุน้ รวมจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสด 4,350,854 บาท เพื่อช าระภาษี 

ณ ที่จ่าย ในอตัรารอ้ยละ 10  
ข้อมูลเปรียบเทยีบอัตราการจ่ายเงนิปันผล มีรายละเอียดดังนี ้

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2565 ปี 2564 ปี 2563 
1. ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิ (บาท) 
     ** ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ 

94,471,602.00 บาท 69,489,544.00 บาท 22,283,854.00 บาท 

2. จ านวนหุน้ 1,028,570,595 หุน้ 1,028,570,595 หุน้ 1,000,000,000 หุน้ 
3. รวมเงินปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท : หุน้) 0.0423 0.04 0.0324 
    3.1 เงินปันผลระหว่างกาล (บาท : หุน้) - - - 
    3.2 เงินปันผลประจ าปี (บาท : หุน้) แบ่งจ่ายเป็น    
          3.2.1 เงินสด 4,350,854.00 บาท 41,142,823.80 บาท 3,240,000.00 บาท 
          3.3.2 หุน้ปันผล 39,157,683 หุน้ - 29,160,000 หุน้ 
4. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (บาท) 43,508,537.00 บาท 41,142,823.80 บาท 32,400,000.00 บาท 
5. สดัส่วนการจ่ายเงินปันผล (รอ้ยละ) 46.06 59.21 145.40 

โดยก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ผูม้ีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้และสิทธิรบัเงินปันผล (Record Date) ในวันจันทรท์ี่ 13 

มีนาคม 2566 และก าหนดจ่ายเงินปันผล ในวนัพฤหสับดีที่ 25 พฤษภาคม 2566 ทัง้นีสิ้ทธิในการรบัปันผลยงัไม่แน่นอน ตอ้งรอรบัการ

อนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
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คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ :  วาระนีจ้ะตอ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะซึ่ง

มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 5:   พิจารณาอนุมัติลดทุนจดทะเบียนบริษัทฯ ในส่วนที่ไม่สามารถจัดสรรเพื่อจ่ายหุ้นปันผลได้ตามมติที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564   

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล :  ตามมติที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 อนุมตัิใหม้ีการจ่ายหุน้ปันผลเป็นหุน้สามญัของ  

บริษัทฯ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมในอตัรา 35 หุน้เดิม ต่อ 1 หุน้ปันผล แต่เนื่องดว้ยมีจ านวนหุน้ปันผลคงเหลือจากการจดัสรรจ านวน  589,405 หุน้ 

ท าใหทุ้นช าระแลว้นอ้ยกว่าทุนจดทะเบียนจ านวน 589,405 บาท หรือจ านวน 589,405  หุน้ (มูลค่าหุน้ละ 1 บาท) และเพื่อใหเ้ป็นไปตาม

มาตรา 140 พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 จะตอ้งด าเนินการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 589,405 หุน้ มูลค่าหุ้นละ          

1 บาท เพื่อใหท้นุจดทะเบียนมีจ านวนเท่ากบัทนุที่ช  าระแลว้ก่อนการเพิ่มทนุเพื่อรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล  

ความเห็นคณะกรรมการ :   เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 พิจารณาอนุมตัิลดทุนจดทะเบียน

ของบริษัทฯ ในส่วนที่ไม่สามารถจดัสรรเพื่อจ่ายหุน้ปันผลไดต้ามมติที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้  ประจ าปี 2564 ซึ่งรายการดงักล่าวมีความ

เหมาะสม โดยไม่มีผลกระทบต่อบริษัทฯ และไม่ส่งผลต่อสิทธิประโยชนข์องผูถื้อหุน้  การลดทุนดงักล่าว เพื่อใหทุ้นจดทะเบียนมีจ านวน

เท่ากบัทนุท่ีช าระแลว้ก่อนการเพิ่มทนุเพื่อรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล  
การลดทุนจดทะเบียนมีรายละเอียดดังนี ้

ประเภททนุจดทะเบียน ทุนจดทะเบียน 
(หุน้) 

ทุนจดทะเบียน 
(บาท) 

มูลค่าหุน้ 
(บาท/หุ้น) 

ทนุจดทะเบียนปัจจบุนั 1,029,160,000 หุน้ 1,029,160,000 บาท 1 บาท 
เพื่อพิจารณาลดทนุจดทะเบียนในส่วนท่ีไม่
สามารถจดัสรรเพื่อจ่ายหุน้ปันผลได ้ 

589,405 หุน้ 589,405 บาท 1 บาท 

รวมทุนจดทะเบียนใหม ่ 1,028,570,595 หุน้ 1,028,570,595 บาท - 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ  วาระนีจ้ะตอ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทัง้หมด

ของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่6: พิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ข้อ 4. เพื่อให้สอดคลอ้งกับการลดทนุจดทะเบียน  

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล :  ตามที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทไดม้ีมติให ้ลดทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ จ านวน 589,405 หุน้ 

มลูค่าหุน้ละ 1 บาท ซึ่งเป็นหุน้ในส่วนท่ีไม่สามารถจดัสรรเพื่อจ่ายเป็นหุน้ปันผลไดต้ามมติที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 ที่มีมติ

อนมุตัิใหจ้่ายหุน้ปันผลเป็นหุน้สามญัของบรษิัทฯ ใหแ้ก่ ผูถื้อหุน้ในอตัรา 35 หุน้เดิม ต่อ 1 หุน้ปันผล แต่เนื่องดว้ยมีจ านวนหุน้ปันผลคงเหลือ

จากการจดัสรรจ านวน 589,405 หุน้ ทัง้นี ้เพื่อใหทุ้นจดทะเบียนมีจ านวนเท่ากับทุนที่ช  าระแลว้จึงจะสามารถเพิ่มทุนของบริษัทฯ เพื่อรองรบั

การจ่ายหุน้ปันผลต่อไปได ้    

ความเห็นคณะกรรมการ   เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 พิจารณาอนุมตัิแกไ้ขเพิ่มเติมบริคณห์

สนธิของบรษิัทฯ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียน โดยมีรายละเอียดดงันี ้
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การแก้ไขเพิ่มเติม ทุนจดทะเบียน 
(บาท) 

ทุนจดทะเบียน 
(หุน้) 

มูลค่าหุน้ละ 
(บาท/หุ้น) 

ปัจจบุนั 1,029,160,000 บาท 1,029,160,000 หุน้ 1 บาท 
ขอแกไ้ขเพิ่มเติมเป็น 1,028,570,595 บาท 1,028,570,595 หุน้ 1 บาท 

 ทัง้นีข้ออนมุตัิแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัทฯ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ โดย

มีรายละเอยีดการแกไ้ขเพิ่มเติม ดงันี ้

ข้อ 4.  ทุนจดทะเบียนจากเดิม ลดทนุจดทะเบียนเป็น 

ทนุจดทะเบียน 1,029,160,000 บาท 

(หน่ึงพนัยี่สิบเกา้ลา้นหนึง่แสนหกหมื่นบาท) 
1,028,570,595 บาท 

(หน่ึงพนัยี่สิบแปดลา้นหา้แสนเจด็หมื่นหา้
รอ้ยเกา้สิบหา้บาท) 

แบ่งออกเป็น  1,029,160,000 หุน้ 

(หน่ึงพนัยี่สิบเกา้ลา้นหนึง่แสนหกหมื่นหุน้) 
1,028,570,595 หุน้ 

(หน่ึงพนัยี่สิบแปดลา้นหา้แสนเจด็หมื่นหา้
รอ้ยเกา้สิบหา้หุน้) 

มลูค่าหุน้ละ  1 บาท (หนึ่งบาท) 1 บาท (หนึ่งบาท) 
โดยแบ่งออกเป็น 

-หุน้สามญั 
 

1,029,160,000 หุน้ 

(หน่ึงพนัยี่สิบเกา้ลา้นหนึง่แสนหกหมื่นหุน้) 

 
1,028,570,595 หุน้ 

(หน่ึงพนัยี่สิบแปดลา้นหา้แสนเจด็หมื่นหา้
รอ้ยเกา้สิบหา้หุน้) 

-หุน้บรุมิสิทธิ              -    หุน้                 -    หุน้ 

 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ :  วาระนีจ้ะตอ้งผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่7:   พิจารณาอนุมัติเพิม่ทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ และจัดสรรหุ้นเพิ่มทนุเพือ่รองรับการจ่ายปันผล  
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล :  ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติอนุมตัิการจ่ายปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 

2565 โดยจ่ายเป็นเงินสดและหุน้ปันผล ดงันัน้เพื่อรองรบัการจ่ายหุน้ปันผลดงักล่าว บริษัทฯ ตอ้งมีการเพิ่มทุนจดทะเบียน โดยการออกหุน้

สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทฯ เป็นจ านวน 39,157,683 หุน้ มลูค่าหุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท โดยบรษิัทฯ จะมีทนุจดทะเบียนหลงัไปด าเนินการ

ลดทุนจดทะเบียนจ านวน 589,405 หุน้ หรือ 589,405 บาท ก่อนการเพิ่มทุนจดทะเบียนเพื่อรองรบัการจ่ายหุน้ปันผลขา้งตน้ จะยงัผลให้

บรษิัทฯ มีทนุจดทะเบียน  1,028,570,595 หุน้ จ านวนเงิน 1,028,570,595 บาท ดงันัน้ทนุจดทะเบียนใหม่หลงัการเพิ่มทนุเพื่อรองรบัการ

จ่ายหุน้ปันผลจะมีจ านวน 1,067,728,278 หุน้ เป็นจ านวนเงิน 1,067,728,278 บาท มลูค่าที่ตราไว ้หุน้ละ 1 บาท  
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ความเห็นคณะกรรมการ :   เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 พิจารณาอนุมตัิเพิ่มทนุจดทะเบียน

ของบรษิัทฯ และจดัสรรหุน้เพิ่มทนุเพื่อรองรบัการจ่ายปันผล ซึ่งรายการการดงักล่าวมีความเหมาะสม โดยไม่มีผลกระทบต่อบรษิัทฯ และ

ไม่ส่งผลต่อสิทธิประโยชนข์องผูถื้อหุน้  การเพิ่มทุนเพื่อน ามาจ่ายหุน้ปันผลดงักล่าว ท าใหม้ีจ านวนหุน้หมนุเวียนท่ีเพิ่มมากขึน้ จะท าให้

หุน้มีสภาพคล่องและการระดมทนุไดใ้นอนาคต   

 
การเพิ่มทุนจดทะเบียนมีรายละเอียดดังนี ้

ประเภททนุจดทะเบียน ทุนจดทะเบียน 
(หุน้) 

ทุนจดทะเบียน 
(บาท) 

มูลค่าหุน้ 
(บาท) 

ทนุจดทะเบียนปัจจบุนัท่ีช าระแลว้ 1,028,570,595 หุน้ 1,028,570,595 บาท 1 บาท 
เพื่อพิจารณาเพิม่ทนุรองรบัการจา่ยหุน้ปันผล     39,157,683 หุน้ 39,157,683 บาท 1 บาท 
รวมทนุจดทะเบียนหลงัการจดัสรรหุน้เพิ่มทนุ 1,067,728,278 หุน้  1,067,728,278 บาท - 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ :  วาระนีจ้ะตอ้งผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่8:   พิจารณาอนุมัติแกไ้ขเพิ่มเติมบริคณหส์นธิของบริษัทฯ ข้อ 4. เพือ่ให้สอดคล้องกับการเพิ่มทนุจดทะเบียน  

วัตถุประสงค์และเหตุผล : ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติอนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 

39,157,683 หุน้ เพื่อรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล ดังนั้นเพื่อใหส้อดคลอ้งกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จึงตอ้งแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือ

บรคิณหส์นธิของบรษิัทฯ ขอ้ 4.  

ความเห็นคณะกรรมการ   เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 พิจารณาอนุมตัิแกไ้ขเพิ่มเติมบริคณห์

สนธิของบรษิัทฯ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียน โดยมีรายละเอียดดงันี ้

 

การแก้ไขเพิ่มเติม ทุนจดทะเบียน 
(บาท) 

ทุนจดทะเบียน 
(หุน้) 

มูลค่าหุน้ละ 
(บาท) 

ปัจจบุนั 1,028,570,595 บาท 1,028,570,595 หุน้ 1 บาท 
ขอแกไ้ขเพิ่มเติมเป็น 1,067,728,278 บาท 1,067,728,278 หุน้ 1 บาท 

 

 ทัง้นีข้ออนุมตัิแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบริษัทฯ ขอ้ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบรษิัทฯ ใน

การรองรบัการจ่ายหุน้ปันผล โดยมีรายละเอียดการแกไ้ขเพิ่มเติม ดงันี ้
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ข้อ 4.  ทุนจดทะเบียนจากเดิม เพิ่มทนุจดทะเบียนเป็น 

ทนุจดทะเบียน 1,028,570,595 บาท 

(หน่ึงพนัยี่สิบแปดลา้นหา้แสนเจด็หมื่น
หา้รอ้ยเกา้สิบหา้บาท) 

1,067,728,278 บาท 

(หน่ึงพนัหกสิบเจ็ดลา้นเจ็ดแสนสองหมื่น
แปดพนัสองรอ้ยเจ็ดสิบแปดบาท) 

แบ่งออกเป็น  1,028,570,595 หุน้ 

(หน่ึงพนัยี่สิบแปดลา้นหา้แสนเจด็หมื่น
หา้รอ้ยเกา้สิบหา้หุน้) 

1,067,728,278 หุน้ 
(หน่ึงพนัหกสิบเจ็ดลา้นเจ็ดแสนสองหมื่น

แปดพนัสองรอ้ยเจ็ดสิบแปดหุน้) 
มลูค่าหุน้ละ  1 บาท (หนึ่งบาท) 1 บาท (หนึ่งบาท) 
โดยแบ่งออกเป็น 

-หุน้สามญั 
 

1,028,570,595 หุน้ 

(หน่ึงพนัยี่สิบแปดลา้นหา้แสนเจด็หมื่น
หา้รอ้ยเกา้สิบหา้หุน้) 

 
1,067,728,278 หุน้ 

(หน่ึงพนัหกสิบเจ็ดลา้นเจ็ดแสนสองหมื่น
แปดพนัสองรอ้ยเจ็ดสิบแปดหุน้)  

-หุน้บรุมิสิทธิ              -    หุน้                 -    หุน้ 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ :  วาระนีจ้ะตอ้งผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่9:   พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ  
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล :  ตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และขอ้บงัคบับรษิัท ขอ้ 17  ใน

การประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการในขณะนัน้ ถา้

จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) ในปีแรกและปีที่สองใหใ้ช้

วิธีจบัฉลาก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการที่อยู่ในต าแหน่งนานสดุนั้นเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่ง อาจไดร้บั

เลือกใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหน่งอีกได ้

ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 มีกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 คน ดงันี ้

1. ศ. กิตติคณุ ดร.อจัฉรา  จนัทรฉ์าย  กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวสอบ 

2. ดร. สาธิต  อไุรเวโรจนากร  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

3. นายวิเชียร   แพทยานนัท ์  กรรมการที่เป็นผูบ้รหิาร / กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม/ 

    ประธานกรรมการบรหิาร/ ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร  

ทัง้นี ้บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระและเสนอรายชื่อบุคคลเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการระหว่าง

วนัท่ี 24 มกราคม – 23 กมุภาพนัธ ์2566 ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้เสนอวาระและรายชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้กรรมการ  
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คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  ไดพ้ิจารณาถึงความรู ้ความสามารถ ตลอดจนความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง 

และประสบการณก์ารท างาน ความหลากหลายและความช านาญของกรรมการรวมถึงผลการปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการและกรรมการ

ชุดย่อยที่ผ่านมา จึงไดเ้สนอใหท้ี่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเสนอเลือกตัง้กรรมการที่ครบวาระทัง้ 3 ท่าน ไดแ้ก่ ศ. กิตติคุณ    

ดร. อจัฉรา จนัทรฉ์าย  ดร. สาธิต อไุรเวโรจนากร และ นายวิเชียร แพทยานนัท ์กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง   

ความเหน็คณะกรรมการ :  คณะกรรมการบรษิัท (ไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียและกรรมการท่ีไดร้บัการเสนอแต่งตัง้ใน

ครัง้นี)้ ไดพ้ิจารณากลั่นกรองดว้ยความรอบคอบ ระมดัระวงั เห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน

เสนอ ว่ากรรมการทัง้ 3 ท่าน เป็นผูม้ีคุณสมบตัิครบถว้นเหมาะสมมีประสบการณ ์และมีความสามารถที่เป็นประโยชนก์ับการประกอบ

ธุรกิจของบรษิัทฯ นอกจากนีย้งัมีคณุสมบตัิการเป็นกรรมการ/กรรมการอิสระ ตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมาย และหลกัเกณฑข์องหน่วยงาน

ที่มีอ  านาจก ากับดแูลที่เก่ียวขอ้ง ขอ้บงัคบัของบริษัท กฎบตัรคณะกรรมการบริษัท และคุณสมบตัิการเป็นกรรมการอิสระตามที่บรษิัทฯ 

ก าหนด จึงเห็นควรเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นควรพิจารณาเลือกตัง้กรรมการที่ครบก าหนดตามวาระทั้ง 3 ท่าน กลับเข้าด ารงต าแหน่ง

กรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง ดงันี ้  

1. ศ. กิตติคณุ ดร. อจัฉรา  จนัทรฉ์าย  กรรมการอิสระ /ประธานกรรมการตรวสอบ 

2. ดร. สาธิต  อไุรเวโรจนากร  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

3. นายวิเชียร   แพทยานนัท ์  กรรมการที่เป็นผูบ้รหิาร/กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม/ 

    ประธานกรรมการบรหิาร/ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร  

 ส าหรบัประวัติ ประสบการณ ์ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง จ านวนครัง้ของการเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทและ

คณะกรรมการชดุย่อยของกรรมการท่ีเสนอชื่อใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งทัง้ 3 ท่าน ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3  

 ทัง้นี ้กรรมการท่ีไดร้บัการเสนอเลือกตัง้ในครัง้นี ้ไม่ไดด้  ารงต าแหน่งเป็นกรรมการในบรษิัทท่ีมีความขดัแยง้หรือมีสภาพเป็น

การแข่งขนัทางธุรกิจกับบริษัท โดย ศ.กิตติคุณ ดร. อจัฉรา จนัทรฉ์าย และ ดร. สาธิต อุไรเวโรจนากร ซึ่งไดร้บัการเสนอชื่อใหก้ลบัเขา้

ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของบริษัทฯ มีคุณสมบัติความเป็นอิสระครบถว้นตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ ซึ่งเป็นไปตาม

ขอ้ก าหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน สามารถแสดงความเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระจากฝ่าย

บรหิาร และเป็นผูไ้ม่เคยเป็นผูบ้ริหาร หรือผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ หรือมีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญักบับรษิัทฯ (นิยามกรรมการ

อิสระของบรษิัทฯ ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยอนัดบัท่ี 5) ซึ่งไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ 

 อนึ่ง การเสนอเลือกตัง้ ดร. สาธิต อุไรเวโรจนากร ซึ่งมีวาระการด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ จ านวน 13 ปี 3 เดือน โดยมี

วาระการด ารงต าแหน่งกรรมการเกินกว่า 9 ปี กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่งนั้น คณะกรรมการบริษัทและ

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน พิจารณาแลว้เห็นว่า ในระหว่างการด ารงต าแหน่งกรรมการ ดร. สาธิต อุไรเวโรจนากร 

สามารถแสดงความเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระจากฝ่ายบรหิาร และเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง 

หมายเหตุ ขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 16 ก าหนดหลกัเกณฑแ์ละวิธีการออกเสียงลงคะแนนเพื่อเลือกตัง้กรรมการไวด้งันี ้ 

(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึ่ง (1) หุน้ต่อหน่ึง (1) เสียง 
(2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงที่มีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้แต่จะแบ่ง

คะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้
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(3) บุคคลผูซ้ึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมา เป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะ

พึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมี

หรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

คะแนนเสียงส าหรับการเลือกตั้งกรรมการ : บุคคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัเลือกตัง้เป็น

กรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีจะเลือกตัง้ในครัง้นัน้  

วาระที ่10:   พิจารณาอนุมัตคิ่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2566 
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล : ตามขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 22 ก าหนดใหก้รรมการบริษัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการ

บริษัทจากบริษัทฯ ในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตามที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะ

พิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนคะแนนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมโดยอาจ

ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลักเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ หรือใหม้ีผลตลอดไป

จนกว่าที่ประชมุผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได ้นอกจากนี ้กรรมการบรษิัทมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ ตาม

ระเบียบบรษิัท โดยที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ เมื่อวนัท่ี 26 เมษายน 2565 ไดม้ีมติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษิัทและกรรมการชดุยอ่ย 

โดยค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยดงักล่าวใหม้ีผลตัง้แต่วนัที่ไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้เป็นตน้ไปจนกว่าที่

ประชมุผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่น  

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นควรใหเ้สนอที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ

บริษัทและกรรมการชดุย่อยเป็นประจ าทุกปี  ถึงแมว้่าหลกัเกณฑแ์ละอตัราค่าตอบแทนดงักล่าวไม่มีการเปล่ียนแปลงจากที่ประชมุผูถื้อ

หุน้เคยมีมติอนุมตัิไวก้็ตาม โดยเสนอใหค้งค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2566 ตามหลกัเกณฑแ์ละอตัรา

เดิมที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้ไดม้ีมติอนุมัติตามขา้งตน้ และตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ซึ่งไดพ้ิจารณา

กลั่นกรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสมประการต่าง ๆ รวมถึงสภาวการณท์างเศรษฐกิจ การเติบโตของรายได ้ก าไรของบรษิัทฯ ความ

สอดคลอ้งกับกิจการในขนาดเดียวกัน ตลอดจนถึงความเหมาะสมกับความรบัผิดชอบและภาระหนา้ที่ของกรรมการ ทัง้นีบ้ริษัทฯ ไม่มี

การจ่ายค่าตอบแทนและผลประโยชนอ์ื่นใดแก่กรรมการนอกเหนือจากที่ระบไุว ้เช่นเดียวกบัปี 2565 

เบีย้ประชุมคณะกรรมการ                                                                                                           (บาท/คน/คร้ัง) 

คณะกรรมการ 
ปี 2566 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2565 

ประธาน กรรมการ ประธาน กรรมการ 

คณะกรรมการบรษิัท 35,000 20,000 35,000 20,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 30,000 20,000 30,000 20,000 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 22,000 17,000 22,000 17,000 

คณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 22,000 17,000 22,000 17,000 
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ก าหนดวงเงนิบ าเหน็จกรรมการ                                                                                                             (บาท/ปี) 

ค่าบ าเหน็จประธานกรรมการไม่เกิน 300,000 300,000 

ค่าบ าเหน็จกรรมการไม่เกิน 200,000 200,000 

ผลประโยชนอ์ื่นใด (ไม่รวมสวัสดิการทีใ่ห้กับพนักงานทั่วไป)                                                     (บาท/ปี) 

ค่าประกนัสขุภาพกรรมการต่อคน 18,000 18,000 

ก าหนดวงเงนิค่าตอบแทนกรรมการรวม                                                                               (บาท/ปี) 

ค่าตอบแทนกรรมการรวมไม่เกิน 5,000,000 5,000,000 

หมายเหตุ   กรณีที่ประธานและกรรมการของคณะกรรมการบริษัทหรือคณะกรรมการชุดย่อย มาจากผูบ้ริหารของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อยจะไม่ได้รบั

ค่าตอบแทนตามที่กล่าวขา้งตน้ 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ : วาระนีจ้ะตอ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม(2/3) ของจ านวน

เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่11:   พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2566  
วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล :  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และขอ้บังคบัของบริษัท     

ข้อ 36 ก าหนดว่า กิจการอันที่ประชุมสามัญประจ าปีพึงกระท ามีดังนี ้(5) แต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี ใน         

ปี 2566 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาเห็นชอบ บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด เป็นส านกังานสอบบญัชีของ

บริษัทฯ เนื่องจากมีชื่อเสียง มีศกัยภาพ มีมาตรฐานการท างานที่ดี มีประสบการณแ์ละความเชี่ยวชาญในการสอบบญัชี มีกระบวนการ

หรือเครื่องมือที่ใชใ้นการตรวจสอบบญัชีที่มีประสิทธิภาพ มีความรูค้วามเขา้ใจในธุรกิจ รวมทัง้ปฏิบตัิหนา้ที่ไดเ้ป็นอย่างดีตลอดมา โดย

เมื่อเปรียบเทียบกับขอบเขตการใหบ้ริการ ปริมาณงาน และอัตราค่าสอบบัญชีของบริษัทจดทะเบียนอื่นในระดับเดียวกันแลว้เห็นว่า 

บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั เสนอค่าสอบบญัชีที่เหมาะสมและขอ้เสนอเป็นประโยชนส์งูสดุแก่บรษิัทฯ 

ความเหน็คณะกรรมการ :  เห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบคดัเลือกบรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์คเูปอรส์ 

เอบีเอเอส จ ากัด เป็นส านกังานสอบบญัชีของบริษัทฯ และมีมติใหเ้สนอที่ประชุมผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 พิจารณาแต่งตัง้บุคคลเป็นผูส้อบ

บญัชีและอนมุตัิค่าสอบบญัชี ดงันี ้ 
1. แต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท เจ้าพระยามหานคร จ ากัด (มหาชน) ประจ าปี 2566   

รายชื่อผู้สอบบัญช ี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน จ านวนปีทีเ่ป็นผู้ลงนามในงบการเงนิ 
1.นางสาวศนิชา  อคัรกิตติลาภ 8470 2 ปี (2564-2565) 

หรือ 
2.นางสาวนภนชุ  อภิชาตเสถียร 5266 3 ปี (2561-2563) 

หรือ 
3.นายบญุเลิศ  กมลชนกกลุ  5339 - 
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แห่งบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด โดยเป็นผู้สอบบัญชีที่มีคุณสมบัติสอดคลอ้งกับประกาศส านักงาน

คณะกรรมการ ก.ล.ต. ซึ่งระยะเวลาการปฏิบตัิหนา้ที่ผูส้อบบญัชีของทัง้สามรายขา้งตน้สอดคลอ้งกับแนวทางการหมนุเวียนผูส้อบบญัชี

ในตลาดทนุตามประกาศของส านกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

 ทั้งนีบ้ริษัทที่เป็นส านักงานสอบบัญชีและผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอขา้งตน้นีไ้ม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนไดเ้สี ยกับ

บริษัท/ บริษัทย่อย/ ผูบ้ริหาร/ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าว ส าหรบัประวตัิของผูส้อบบญัชีและขอ้มลูความเป็น

อิสระของผูส้อบบญัชีที่ไดเ้สนอชื่อ ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 4  

2. อนุมัติค่าสอบบัญชีของบริษัท เจ้าพระยามหานคร จ ากัด (มหาชน) ประจ าปี 2566 เป็นจ านวนเงิน 1,953,000 ต่อปี  

  ขอ้มลูเปรียบเทียบค่าสอบบญัชีในปีที่ผ่านมาของบรษิัทฯ ดงัต่อไปนี ้ 

บริษัท ไพร้ซวอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด ปี 2566 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2565 
ค่าสอบบญัชี  1,953,000 บาท 1,953,000 บาท 
ค่าบรกิารอื่น  ไม่มี ไม่มี 

 บริษัทฯ มีบริษัทย่อยทัง้หมด 9 บริษัท ไดแ้ก่ บริษัท พระยาพาณิชย ์พร๊อพเพอรต์ี ้จ ากัด บริษัท สยามนคร จ ากัด บริษัท ไทย

สยามนคร จ ากดั บรษิัท ซีทเูอช จ ากดั บรษิัท ซีทเูอชวนั จ ากดั บรษิัท เทเลด็อค จ ากดั บรษิัท ซีเมดิเทค จ ากดั บรษิัท แคนนาบิเทค จ ากัด 

และบรษิัท สามย่านดาวนท์าวน ์จ ากดั โดยใชส้ านกังานสอบบญัชีเดียวกนั 

คะแนนเสียงส าหรับการอนุมัติ : วาระนีจ้ะตอ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ

ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่12:  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้าม)ี 

 บริษัทฯ ขอเรียนว่าที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทไดก้ าหนดวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้

ในวนัจนัทรท์ี่ 13 มีนาคม 2566   

จึงขอเรียนเชิญผู้ถือหุ้นร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจ าปี 2566 วันพุธที่  26 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. ผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) เพียงแบบเดียวเท่านัน้ โดยบริษัทฯ จะเปิดระบบยื่นแบบค ารอ้งและเอกสารที่เก่ียวขอ้งต่าง ๆ เพื่อเขา้ร่วม

ประชุมผ่าน DAP e-Shareholder Meeting  ล่วงหนา้ตัง้แต่วันจันทรท์ี่ 10 เมษายน 2566 เวลา 09.00 น. ถึงวันอังคารที่ 25 เมษายน 

2566 เวลา 16.00 น ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่ลงทะเบียนจะไดร้บัอีเมลแจง้ขอ้มูล Username และ Password และลิงกส์ าหรบัใช้

ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมในวันประชุม (26 เมษายน 2566) โดยจะเปิดระบบใหเ้ริ่มลงทะเบียนเพื่อเขา้ประชุมไดต้ั้งแต่วันพุธที่ 26 

เมษายน 2566 เวลา 09.00 น. เป็นตน้ไปจนกว่าจะปิดการประชมุ 

ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่านใดที่ประสงคจ์ะแต่งตัง้บุคคลอื่นเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนในการประชุมครัง้นี ้โปรด

กรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะแบบ ก หรือ แบบ ข ตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดับที่ 11 หรือสามารถดาวนโ์หลดจาก 

www.cmc.co.th โดยเลือกใชแ้บบหนึ่งแบบใดตามที่ระบุไวเ้ท่านัน้ และโปรดยื่นแบบค ารอ้งและเอกสารที่เก่ียวขอ้งต่าง ๆ เพื่อเขา้ร่วม

ประชุมผ่าน DAP e-Shareholder Meeting  และส่งหนังสือมอบฉันทะและเอกสารประกอบตามที่ก าหนดมายังบริษัทฯ ล่วงหนา้ทาง

ไปรษณียเ์พื่อใหบ้รษิัทฯ ไดร้บัภายในวนัองัคารท่ี 25 เมษายน 2566  
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ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะสามารถศกึษารายละเอียดเก่ียวกบัหลกัฐานแสดงสิทธิการเขา้รว่มประชมุ วิธีการมอบฉนัทะ 

การยื่นแบบค ารอ้งเพื่อเขา้ร่วมประชุม และการออกเสียงลงคะแนน การนบัคะแนนเสียง และแจง้ผลการนบัคะแนน ส าหรบัการประชมุ   

ผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ (E-Meeting) รวมทัง้รายละเอียดเก่ียวกับขัน้ตอนการยื่นแบบค ารอ้งเพื่อเขา้ร่วมประชุม และการใชง้าน

ระบบประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ไดต้ามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 8 และ 9 นอกจากนี ้ผูถื้อหุน้อาจพิจารณามอบฉนัทะให้

กรรมการอิสระของบริษัทฯ เขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนท่านไดเ้ช่นกัน โดยท่านสามารถมอบฉันทะพรอ้มกับระบคุวาม

ประสงคใ์นการลงคะแนนเสียงแต่ละวาระเพื่อใหก้รรมการอิสระลงคะแนนเสียงตามความประสงคข์องท่านไดอ้ย่างชดัเจน (โปรดใช้

หนังสือมอบฉันทะแบบ ข) และบริษัทฯ ขอแจง้รายชื่อกรรมการอิสระที่ไม่ไดค้รบก าหนดออกตามวาระในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้

ประจ าปี 2565 ตามรายชื่อดงัต่อไปนี ้

1. นายสมยศ  เจียมจิรงักร กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

2. นางรตันา  อนภุาสนนัท ์ กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน/  

     กรรมการบรหิารความเส่ียง 

ขอ้มลูกรรมการอิสระท่ีบรษิัทฯ เสนอเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 6 

บรษิัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระ และเสนอชื่อบคุคลที่มีความรูค้วามสามารถ และคณุสมบตัิที่เหมาะสมเพื่อรบัการ

พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท และส่งค าถามเป็นการล่วงหนา้ ตัง้แต่วนัที่ 24 มกราคม ถึง วนัที่ 23 กุมภาพนัธ ์2566 อย่างไรก็

ตามไม่ปรากฏว่าผูถื้อหุน้เสนอวาระ และเสนอชื่อบคุคลเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ และค าถามล่วงหนา้แต่อย่างใด   

จึงเรียนเชิญผูถื้อหุน้ของ บรษิัท เจา้พระยามหานคร จ ากดั (มหาชน) เขา้รว่มประชมุ ตามวนั เวลา  

  
 ขอแสดงความนบัถือ 

                                                                                           โดยมติที่ประชมุคณะกรรมการ 

 

 

 

          ……………..…………………..……………………………………. 

                                                                  (นายวเิชยีร แพทยานนัท ์และ นางสาวอนงคล์กัษณ ์แพทยานนัท)์ 

                                                                                                กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม  
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รายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำป ี2565  

บรษิทั เจา้พระยามหานคร จำกดั (มหาชน)  

____________________________________________________________________________________________________________ 

เวลาและสถานที่ 
ประชุมเมื่อวันอังคารที่ 26 เมษายน 2565 เวลา 9.00 น. ด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ถ่ายทอดจาก ห้อง
ประชุมบริษัท ชั้น 5 อาคารซีเอ็มซี ทาวเวอร์ เลขที่ 909/1 ถนนสมเด็จพระเจ้าตากสิน แขวงดาวคะนอง เขตธนบุรี 
กรุงเทพมหานคร 

กรรมการที่เข้าประชุม  
1. ดร. สันติ   กีระนันทน์   กรรมการอิสระ  
    ประธานกรรมการบริษัท  
    ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
2. ศ.กิตติคุณ ดร.อัจฉรา จันทร์ฉาย           กรรมการอิสระ 
    ประธานกรรมการตรวจสอบ  
3. นางรัตนา   อนุภาสนันท์  กรรมการอิสระ 
    ประธานกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน  
                                                       กรรมการบริหารความเสี่ยง 
4. นายสมยศ เจียมจิรังกร          กรรมการอิสระ 
    กรรมการตรวจสอบ  
    กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
5. ดร.สาธิต อุไรเวโรจนากร  กรรมการอิสระ 
    กรรมการตรวจสอบ 
6. นายแพทย์วิเชียร แพทยานันท์  กรรมการ 
    ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
7. นางสาวอนงค์ลักษณ์ แพทยานันท์  กรรมการ 

    กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
    กรรมการผู้จัดการ 

8. ว่าที่ร้อยตรี วิโรจน์ แพทยานันท์  กรรมการ 
9. นายวุฒิพงษ์ แพทยานันท์  กรรมการ 

จำนวนกรรมการที่เข้าประชุมดังกล่าวคิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนกรรมการทั้งหมดของบริษัทจำนวน 9 คน 
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ผู้บริหารบริษัทและบริษัทย่อยที่เข้าร่วมประชุม 
1. น.ส.ทรงทิพย์ โคตรวิบูลย์  ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายการเงิน – บัญชี 
2. น.ส.นิธิดา รัชดารมย ์  กรรมการผู้จัดการ บริษัท สยามนคร จำกัด 
3. นายทรงศักดิ์ นิกรมาลากุล  กรรมการผู้จัดการ บริษัท ซีทูเอช จำกัด 
4. นายธนา ต่อสหะกุล  ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายงานปฏิบัติการ  

    บริษัท พระยาพาณิชย์ พร็อพเพอร์ตี้ จำกัด  
5. นายอนุลักษณ์ วงศ์สำอาง  ผู้อำนวยการกลุ่มบัญชี 

ตัวแทนจากบริษัทผู้สอบบัญชีที่เข้าประชุม 
จาก บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด ( PWC ) 

1. น.ส. ศนิชา  อัครกิตติลาภ   

2. น.ส. กุลธิดา  วิรัตกพันธ์   

3. น.ส. ปองกานต์  งามแสงรัตน์   

ที่ปรึกษากฎหมายอิสระที่เข้าร่วมประชุม 
จาก บริษัท สำนักกฎหมายสากล สยามพรีเมียร์ จำกัด 

1. นางสาวพรพิไล  โกศลประภา   

  เริ่มการประชุม 

ดร.สันติ กีระนันทน์ ประธานกรรมการบริษัท เป็นประธานในที่ประชุม (“ประธานฯ”) ประธานฯ ได้มอบหมายให้               
นายวรัทภพ  แพทยานันท์  ผู้จัดการฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ ทำหน้าที่ เป็นผู้ช่วยในการดำเนินการประชุมในครั้งนี้ 
(“ผู้ดำเนินการประชุม”) ผู้ดำเนินการประชุมได้กล่าวต้อนรับผู้ถือหุ้นและแจ้งต่อที่ประชุมให้ได้ทราบถึงสรปุจำนวน
การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมของผู้ถือหุ้น  ดังนี้:- 

การประชุมในครั้งนี้ มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและรับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม รวมเป็นจำนวนทั้งหมด 
31 ราย นับรวมจำนวนหุ้นได้ 721,007,553 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 70.10 ของหุ้นที่จำหน่ายได้ทั้งหมดของบริษัท
จำนวน 1,028,570,595 หุ้น ครบเป็นองค์ประชุม โดยข้อบังคับของบริษัท ข้อ 33 ซึ่งมีข้อกำหนดเก่ียวกับองค์ประชุม
ว่า ในการประชุมผู้ถือหุ้นต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 ราย หรือไม่
น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และต้องมีจำนวนหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของหุ้นที่จำหน่าย
ได้ทั้งหมดของบริษัท จึงจะครบเป็นองค์ประชุม 

จากนั้นผู้ดำเนินการประชุมจึงกล่าวแนะนำกรรมการ และผู้เข้าร่วมประชุมอื่นได้แก่ ผู้บริหาร ผู้สอบบัญชี และที่
ปรึกษากฎหมายอิสระซึ่งจะทำหน้าที่ดูแลให้การประชุม และการลงคะแนนเสียงเป็นไปอย่างถูกต้องตามกฎหมาย 

ผู้ดำเนินการประชุม ได้เรียนเชิญให้นางสาวพรพิไล โกศลประภา ที่ปรึกษากฎหมายอิสระ ชี้แจ้งรายละเอียดการ
ประชุม ดังนี้:- 
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1. การประชุมจะดำเนินตามระเบียบวาระ 1 ถึง 8 ตามที่ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุมเว้นแต่ที่ประชุมจะมีมติให้
เปลี่ยนลำดับระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมในวันนี้ 

2. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้น กำหนดให้ 1 หุ้นเท่ากับ 1 เสียง ผู้ถือหุ้นจะมีคะแนนเสียงเท่ากับ

จำนวนหุ้นที่ถืออยู่หรือรับมอบฉันทะมา ในกรณีท่านผู้ถือหุ้นท่านใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผู้ถือหุ้น

ท่านนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น ทั้งนี้ยกเว้นในเรื่องการออกเสียงเลือกตั้งกรรมการซึ่งตาม

กฎหมายไม่ถือว่าเป็นส่วนได้เสียพิเศษ 

3. ก่อนลงมติในแต่ละวาระ ประธานในที่ประชุมจะเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมซักถามในประเดน็ที่เก่ียวข้องกับ

วาระนัน้ๆ ตามความเหมาะสม โดยขอให้ผู้เข้าร่วมประชุมกลับไปยังหน้า DAP e-Shareholder Meeting และ

กดแจ้งความประสงค์ที่ปุ่ม “ส่งคำถาม” จากนัน้พิมพ์คําถามทีต่้องการสอบถามไวโ้ดยละเอียด กดปุ่ม "ยืนยนั” 

เพื่อส่งคําถามเข้าคิวรอไว้  

4. เมื่อถึงช่วงการลงคะแนนเสียงตามวาระการประชุมประธานจะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาลงมติในแต่ละวาระผู้

ถือหุ้นจะต้องกลับมาที่หน้า DAP e-Shareholder Meeting เพื่อลงคะแนนเสียง “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” 

หรอื “งดออกเสียง” ในเวลาที่กำหนด หากผู้ถือหุ้นไม่ได้ลงคะแนนเสียงภายในระยะเวลาที่กำหนดจะถือว่ามีมติ

อนุมัติ(เห็นด้วย) ตามที่เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา ทั้งนี้หากกำหนดเวลาลงคะแนนในวาระนั้นนั้นยังมีอยู่ผู้ถือหุ้น

สามารถกลับไปแก้คะแนนเสียงภายในเวลาที่ระบบกำหนดได้ ทั้ งนี้ เจ้าหน้าที่จะแสดงผลคะแนนในแต่ละวาระ

ให้ท่านผู้ถือหุ้นได้รับทราบ  

5. จำนวนคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้น หรือ ผู้รับมอบฉันทะ ในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากัน เนื่องจากอาจมีผู้ถือหุ้นหรือ

ผู้รับมอบฉันทะบางท่านมาเข้าร่วมประชุมเพิ่มเติมในระหว่างที่ดำเนินการประชุม  

6. สำหรับการนับคะแนนเสียงตามวาระการประชุมที่กำหนดไว้ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2565 จะเป็น
ดังนี้:- 
▪ สำหรับการนับคะแนนเสียงตามวาระการประชุมที่กำหนดไว้ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2565 จะ

เป็นดังนี้ 
▪ วาระที่ 2 เป็นเรื่องเพื่อทราบไม่มีการลงมติ สำหรับ วาระที่ 8 แล้วแต่กรณีว่ามีผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องใดตาม

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัดพ.ศ. 2535 รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติมการขอให้ที่ประชุมพิจารณา

เรื่องอื่นนอกเหนือที่กำหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมจะกระทำการได้โดยผู้ถือหุ้นซึ่งมีจำนวนนับรวมกนัไดไ้ม่

น้อยกว่าหนึ่งในสามของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้ทั้งหมด 

▪ การนับผลการลงคะแนนการนับคะแนนเสียง ในการลงผ่านมติในแต่ละวาระจะนับคะแนนเสียงที่ “เห็น

ด้วย” “ไม่เห็นด้วย” และ “งดออกเสียง” ทั้งนี้ฐานในการนับคะแนนเสียงจะนับเฉพาะคะแนนเสียงของผู้

ถือหุ้นที่ออกเสียงลงคะแนน ได้แก่คะแนนเสียงที่ “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” สำหรับคะแนนเสียงของผู้ถือ

หุ้นที่ “งดออกเสียง” จะไม่นำมาคิดเป็นฐานในการนับคะแนนเสียงตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน

มาตรา 107 (1) ยกเว้น วาระที่ 6 ฐานในการนับคะแนนเสียงจะเท่ากับจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่ง

มาประชุมตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนมาตรา 90  
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▪ การนับผลการลงคะแนนต่อหลังจากการนับคะแนนในแต่ละวาระเสร็จสิ้นบริษัทจะประกาศผลการนับ

คะแนนในที่ประชุมทราบโดยแบ่งเป็นคะแนนเสียง “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” และ “งดออกเสียง” โดยคิด

เป็นสัดส่วนร้อยละซึ่งวาระเลือกตั้งกรรมการจะประกาศผลการลงคะแนนเป็นรายบุคคล 

หลังจากนั้นผู้ดำเนินการประชุม ได้แจ้งให้ผู้มาประชุมทราบว่า บริษัทฯ ได้ดำเนินการเผยแพร่หนังสือเชิญประชุม
พร้อมด้วยเอกสารประกอบการประชุมบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ให้ผู้ถือหุ้นทราบตั้งแต่วันที่ 25 มีนาคม 2565 และได้
จัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมด้วยเอกสารประกอบการประชุมให้แก่ผู้ถือหุ้นก่อนวันประชุม ตั้งแต่วันที่ 5เมษายน 
2565  

นอกจากนี้ ตามที่ตั้งแต่ปี 2562 บริษัทฯ ได้รับการรับรองให้เป็นแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน
การทุจริต (Thai Private Sector Collective Action Against Corruption : CAC) ซึ่งเป็นโครงการที่จัดทำขึ้นโดย
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย และได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาลและสำนักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช) นั้น ล่าสุดในปัจจุบัน บริษัทฯ ได้ดำเนินการยื่นขอต่ออายุหนังสือรับรองการ
เป็นแนวร่วม ไปเมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2565 ซึ่งคาดว่าจะได้รับการตอบรับการต่ออายุหนังสือรับรองการเป็นแนวร่วม
ในไตรมาส 2 ของปีนี้ 

จากนั้นผู้ดำเนินการประชุม ได้ดำเนินการประชุม ตามระเบียบวาระดังต่อไปนี้ 
 
วาระที่ 1 รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2564 
   ประธานฯ ได้เสนอรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2564 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 27 เมษายน 2564 ให้ที่

ประชุมพิจารณาเพื่อรับรอง 

วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามข้อบังคับของ
บริษัทฯ ข้อที่ 35 

มติ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว เห็นว่าถูกต้องตามความเป็นจริง จึงได้ลงมติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ รับรองรายงาน
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2564 ซึ่งประชุมเม่ือวันที่ 27 เมษายน 2564 ด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

 

มติที่ลง จำนวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจำนวนเสียงทั้งหมด 
ของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ ที่มา

ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
1. เห็นด้วย 721,007,553 100.0000 
2. ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 
3. งดออกเสียง 0 - 
4. บัตรเสีย 0 - 
รวม 721,007,553 100.0000 

หมายเหตุ :  ในวาระนี้ มีผู้ถือหุ้น/ผู้รับมอบฉันทะ เข้าร่วมประชุมเพิ่มขึ้นอีก - ราย จำนวนหุ้นที่เพิ่มขึ้น – หุ้น 
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 จำนวนผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมดในวาระนี้  31  ราย จำนวนหุ้นทั้งหมดในวาระนี้ 721,007,553 หุ้น 

วาระที่ 2  รับทราบรายงานผลการดำเนินงานในรอบปี 2564 
นางสาวทรงทิพย์ โคตรวิบูลย์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายการเงิน-บัญชี เป็นผู้รายงานผลการดำเนินงานของบริษัท
ในรอบปี 2564 ให้ผู้ถือหุ้นทราบพอสรุปได้ดังนี้ 
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มติ ที่ประชุมรับทราบ รายงานผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2564  
 
วาระที่ 3  พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

นางสาวทรงทิพย์ โคตรวิบูลย์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายการเงิน-บัญชี เป็นผู้นำเสนอเร่ือง งบการเงินประจำปี ซึ่ง
ประกอบด้วยงบแสดงฐานะทางการเงินรวม งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น
รวม และงบกระแสเงินสดรวม สำหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ซึ่งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบแล้ว และ
รับรองว่าถูกต้อง และได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว ตามที่ปรากฏในแบบรายงาน 56-1 One 
Report ปี 2564 ให้ที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติ 
 
วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามข้อบังคับของ
บริษัทฯ ข้อที่ 35 

มติ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ รับรองงบการเงินประจำปี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2564 ด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

 

มติที่ลง จำนวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจำนวนเสียงทั้งหมด 
ของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ ที่มา

ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นด้วย 721,038,410 100.0000 
2. ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 
3. งดออกเสียง 0 - 
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4. บัตรเสีย 0 - 
รวม 721,038,410 100.0000 

หมายเหตุ :  ในวาระนี้ มีผู้ถือหุ้น/ผู้รับมอบฉันทะ เข้าร่วมประชุมเพิ่มขึ้นอีก 1 ราย จำนวนหุ้นที่เพิ่มขึ้น 30,857 หุ้น 

 จำนวนผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมดในวาระนี้  32  ราย จำนวนหุ้นทั้งหมดในวาระนี้ 721,038,410 หุ้น 

 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติจัดสรรกำไรสุทธิประจำปี 2565 และการจ่ายเงินปันผล 
นางสาวทรงทิพย์ โคตรวิบูลย์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายการเงิน -บัญชี ได้รายงานต่อที่ประชุมว่า บริษัทมี
นโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต่ำกว่าร้อยละ 40 ของกำไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลสำหรับงบการเงิน
เฉพาะกิจการและหลังหักเงินสำรองต่างๆ ทุกประเภทตามที่กฎหมายและบริษัทฯ ได้กำหนดไว้ โดยการจา่ยเงินปัน
ผลนั้นไม่มีผลกระทบต่อการดำเนินงานตามปกติของบริษัทฯ อย่างมีนัยสำคัญ โดยการจ่ายเงินปันผลจะต้องได้รับ
การอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ อาจอนุมัติให้
จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้เป็นคร้ังคราวเมื่อเห็นว่าบริษัทฯ มีกำไรพอที่จะทำเช่นนั้นได้ และให้รายงานการจ่ายเงนิ
ปันผลระกว่างกาลดังกล่าวให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในคราวต่อไป ทั้งนี ้ การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการ
เปลี่ยนแปลงได้ ขึ้นอยู่กับผลการดำเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทฯ สภาพคล่องของบริษัทฯ แผนการขยาย
ธุรกิจ ความจำเป็นและความเหมาะสมอื่นใดในอนาคต และปัจจัยอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องในการบริหารงานของบริษัทฯ 
ตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เห็นสมควร และการดำเนินการดังกล่าวจะต้องก่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น 

สำหรับผลการดำเนินงานในรอบปี 2564 บริษัทฯ มีผลกำไรสุทธิในงบการเงินเฉพาะกิจการจำนวน 69,489,544 
บาท และกำไรสะสมจำนวนรวม 811,587,987 บาท โดยบริษัทฯ ไม่มีภาระต้องจัดสรรเงินทุนสำรองตามมาตรา 
116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (และที่แก้ไขเพิ่มเติม) บริษัทฯ จึงพิจารณาเสนอจ่ายเงิน
ปันผลสำหรับผลการดำเนินงานปี 2564 ในอัตรา 0.04 บาทต่อหุ้น รวมเป็นจำนวน 41,142,823.80 บาท คิดเป็น
ร้อยละ 59.21 ของกำไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลสำหรับงบการเงินเฉพาะกิจการ ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการ
จ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ โดยจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีรายชื่อปรากฎอยู่ในสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ณ วัน
กำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นผู้มีสิทธิได้รับเงินปันผล (Record Date) ในวันที่ 9 มีนาคม 2565 โดยกำหนดจ่ายเงินปันผล
ในวันที่ 25 พฤษภาคม 2565 

วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามข้อบังคับ
ของบริษัทฯ ข้อที่ 35    

มติ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ อนุมัติให้จ่ายเงินปันผลสำหรับผลการดำเนินงานปี 
2564 จากกำไรสะสมของบริษัท ในอัตรา 0.04 บาทต่อหุ้น รวมเป็นจำนวน 41,142,823.80 บาท โดยจ่ายให้แก่ผู้
ถือหุ้นที่มีรายชื่อปรากฎอยู่ในสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ณ วันกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นผู้มีสิทธิได้รับเงินปันผล 
(Record Date) ในวันที่ 9 มีนาคม 2565 โดยกำหนดจ่ายเงินปันผลในวันที่ 25 พฤษภาคม 2565 ด้วยคะแนนเสยีง
ดังนี้  
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มติที่ลง จำนวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจำนวนเสียงทั้งหมด 
ของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ ที่มา

ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
1. เห็นด้วย 721,038,410 100.0000 
2. ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 
3. งดออกเสียง 0 - 
4. บัตรเสีย 0 - 
รวม 721,038,410 100.0000 

หมายเหตุ :  ในวาระนี้ มีผู้ถือหุ้น/ผู้รับมอบฉันทะ เข้าร่วมประชุมเพิ่มขึ้นอีก - ราย จำนวนหุ้นที่เพิ่มขึ้น - หุ้น 

 จำนวนผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมดในวาระนี้  32  ราย จำนวนหุ้นทั้งหมดในวาระนี้ 721,038,410 หุ้น 

 
วาระที่ 5  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

นางรัตนา  อนุภาสนันท์ ประธานกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน ได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า ตามข้อบังคับของ
บริษัทข้อ 17 กรรมการจำนวน 1 ใน 3 ต้องพ้นจากตำแหน่งตามวาระ ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี โดย
ข้อบังคับของบริษัทได้กำหนดการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ โดยใช้คะแนนเสียงข้างมาก และบริษัทจะใช้
วิธีเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลให้ผู้ถือหุ้นพิจารณา  

ในปีนี้ กรรมการที่อยู่ในตำแหน่งนานที่สุดที่ต้องออกตามวาระ ได้แก่  
1.  ดร. สันติ   กีระนันทน ์  กรรมการอิสระ 
2.  นายสมยศ  เจียมจิรังกร  กรรมการอิสระ 
3.  น.ส.อนงค์ลักษณ ์ แพทยานนัท ์  กรรมการ 

  4.  ว่าที่ร้อยตรีวิโรจน ์ แพทยานนัท ์  กรรมการ   

คณะกรรมการบริษัท ซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย พิจารณาจากคุณสมบัติของกรรมการตามพระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 และตามข้อกำหนดเก่ียวกับกรรมการและผู้บริหารของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์ ของ
สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยเห็นว่าทุกท่านเป็นบุคคลผู้ทรงคุณวุฒิ มีความรู้ 
ความสามารถ มีประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัท ปฎิบัติงานในฐานะกรรมการที่ผ่านมาได้
เป็นอย่างดี มีประวัติการเข้าร่วมประชุมที่ดี รวมถึงการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นในที่ประชุมต่างๆ โดยใน
ส่วนท่านที่เป็นกรรมการอิสระก็สามารถที่จะให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเปน็ไปตามหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง โดย
มีรายละเอียดประวัติและผลงานของกรรมการทั้ง 4 ท่าน ปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3 และคุณสมบัติกรรมการอิสระ 
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4 ในหนังสือเชิญประชุม 

วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามข้อบังคับของ
บริษัทฯ ข้อที่ 35 
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มติ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสยีง
ลงคะแนน แต่งตั้งกรรมการที่ต้องออกตามวาระทั้ง 4 ท่าน กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง  

 
   โดยที่ประชุมได้พิจารณาเลือกตั้งเป็นรายบุคคลด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

 
1.  มีมติด้วยคะแนนข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน แต่งตั้ง                  

ดร.สันติ กีระนันทน์ กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่งด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 
มติที่ลง จำนวนเสียงทีล่งมต ิ

(1 หุ้น = 1 เสียง) 
ร้อยละของจำนวนเสียงทั้งหมด 

ของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ ที่มา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นด้วย 721,038,410 100.0000 

2. ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 

3. งดออกเสียง 0 - 
4. บัตรเสีย 0 - 

รวม 721,038,410 100.0000 
      

2.  มีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน แต่งตั้ง 
นายสมยศ เจียมจิรังกร กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่งด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

มติที่ลง จำนวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจำนวนเสียงทั้งหมด 
ของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ ที่มา

ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นด้วย 721,038,308 100.0000 

2. ไม่เห็นด้วย 102 0.0000 

3. งดออกเสียง 0 - 
4. บัตรเสีย 0 - 

รวม 721,038,410 100.0000 
      

3.  มีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน แต่งตั้ง 
น.ส.อนงค์ลักษณ์ แพทยานันท์ กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่งด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

มติที่ลง จำนวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจำนวนเสียงทั้งหมด 
ของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ ที่มา

ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
1. เห็นด้วย 721,038,410 100.0000 

2. ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 
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3. งดออกเสียง 0 - 
4. บัตรเสีย 0 - 

รวม 721,038,410 100.0000 
 

4.  มีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน แต่งตั้ง  
ว่าที่ร้อยตรีวิโรจน์ แพทยานันท์ กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่งด้วยคะแนนเสียงดังนี้ 

มติที่ลง จำนวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจำนวนเสียงทั้งหมด 
ของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ ที่มา

ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นด้วย 721,038,410 100.0000 

2. ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 

3. งดออกเสียง 0 - 
4. บัตรเสีย 0 - 

รวม 721,038,410 100.0000 
 หมายเหตุ :  ในวาระนี้ มีผู้ถือหุ้น/ผู้รับมอบฉันทะ เข้าร่วมประชุมเพิ่มขึ้นอีก - ราย จำนวนหุ้นที่เพิ่มขึ้น - หุ้น 

 จำนวนผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมดในวาระนี้  32  ราย จำนวนหุ้นทั้งหมดในวาระนี้ 721,038,410 หุ้น 

 

วาระที่ 6  พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

ประธานฯ แถลงต่อที่ประชุมว่า ในปี 2565 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการของ
บริษัทฯ ตามที ่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ โดยได้พิจารณาถึงความเหมาะสมกับ
ภาระหน้าที่ ขอบเขตของบทบาทและความรับผิดชอบ รวมถึงความสมเหตุสมผลกับประโยชน์ที่ได้รับจากกรรมการ 
เพื่อจูงใจและรักษากรรมการที่มีคุณภาพตามที่ต้องการ โดยมีการพิจารณาแนวปฏิบัติที่บริษัทจดทะเบียนอื่นใน
อุตสาหกรรมเดียวกันใช้ จึงเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการในปี 2565 
คงเดิมเท่ากับปี 2564  คือเป็นวงเงินค่าตอบแทนรวมไม่เกิน 5,000,000.- บาทต่อปี ซึ่งค่าตอบแทนกรรมการดังกลา่ว
จะจ่ายให้เฉพาะกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดดังนี้:- 
กำหนดเบีย้ประชมุคณะกรรมการชดุตา่งๆ                                                                       (บาท/ครัง้) 

คณะกรรมการ 
ป ี2565 (ปทีีเ่สนอ) ป ี2564 

ประธาน กรรมการ ประธาน กรรมการ 
คณะกรรมการบริษัท 35,000 20,000 35,000 20,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 30,000 20,000 30,000 20,000 
คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 22,000 17,000 22,000 17,000 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 22,000 17,000 22,000 17,000 
กำหนดวงเงนิคา่ตอบแทนกรรมการรวม                                                                            (บาท/ป)ี 
ค่าตอบแทนกรรมการรวมไม่เกิน 5,000,000 5,000,000 
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** กรรมการที่เป็นผู้บริหารของบริษัทฯ รวมถึงบริษัทย่อย ไม่ได้รับค่าตอบแทนกรรมการ 

วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 มาตรา 90 
 

มติ ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการปี 2565 เป็นวงเงิน
ค่าตอบแทนรวมไม่เกิน 5,000,000.- บาทต่อปี โดยมีรายละเอียดตามที่ประธานฯ ได้นำเสนอข้างต้น ด้วยคะแนน
เสียงดังนี้  

มติที่ลง จำนวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจำนวนเสียงทั้งหมด 
ของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ ที่มา

ประชุมลงคะแนน 

1. เห็นด้วย 721,038,410 100.0000 

2. ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 

3. งดออกเสียง 0 0.0000 

4. บัตรเสีย 0 - 
รวม 721,038,410 100.0000 

 หมายเหตุ :  ในวาระนี้ มีผู้ถือหุ้น/ผู้รับมอบฉันทะ เข้าร่วมประชุมเพิ่มขึ้นอีก - ราย จำนวนหุ้นที่เพิ่มขึ้น - หุ้น 

 จำนวนผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมดในวาระนี้  32  ราย จำนวนหุ้นทั้งหมดในวาระนี้ 721,038,410 หุ้น 

 

วาระที่ 7  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำปี 2565 
ศ.กิตติคุณ ดร.อัจฉรา จันทร์ฉาย ประธานกรรมการตรวจสอบ รายงานต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 39 “ซึ่งกำหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้
ถือหุ้นประจำปี แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดจำนวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี” และอ้างถึงตามกฎบัตร
คณะกรรมการตรวจสอบ ส่วนหน้าที่ของกรรมการตรวจสอบ“ข้อ 3.พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบ
บัญชีของบริษัท รวมถึงพิจารณาเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี โดยคำนึงถึงความน่าเชื่อถือ ความเพียงพอ
ของทรัพยากรและปริมาณงานตรวจสอบของสำนักงานสอบบัญชีนั้น” นอกจากนี้ ประกาศคณะกรรมการกำกับ
ตลาดทุน ได้กำหนดให้บริษัทที่ออกหลักทรัพย์ซึ่งมีหุ ้นเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยจัดให้มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี ในกรณีผู้สอบบัญชีรายใดปฏิบัติหน้าที่สอบทานหรือตรวจสอบ
และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแล้วเจ็ดรอบปีบัญชีของบริษัทได้ เมื่อพ้นระยะเวลาอย่างน้อยห้า
รอบบัญชีติอต่อกัน 

กำหนดวงเงนิบำเหนจ็กรรมการ                                                                                     (บาท/ป)ี      
ค่าบำเหน็จประธานกรรมการไมเ่กิน 300,000 300,000 
ค่าบำเหน็จกรรมการต่อคนไม่เกิน 200,000 200,000 
ผลประโยชนอ์ืน่ใด (ไมร่วมถงึสวสัดกิารทีใ่หก้บัพนกังานทัว่ไป)                                                  (บาท/ป)ี      
ค่าประกันสุขภาพกรรมการต่อคน 18,000 17,849 
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คณะกรรมการตรวจสอบได้ร่วมประเมินคุณสมบัติและเปรียบเทียบราคาโดยพิจารณาความเป็นอิสระ ความรู้
และประสบการณ์ ตลอดจนความสัมพันธ์ในการปฎิบัติงานมาอย่างต่อเนื่อง 

ในปี 2565 คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมินผู้สอบบัญชี บริษัท สำนักงานบัญชี บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาสค์ู
เปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด ในแนวทางความเป็นอิสระและคุณภาพของงานผู้สอบบัญชีในรอบของปีบัญชีที่ผ่านมา 
และความเหมาะสมของค่าสอบบัญชีแล้ว จึงเห็นควรเสนอให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คู
เปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำปี 2565 โดยกำหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่ง
ต่อไปนี้ เป็นผู้ทำการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และในกรณีที่ผู้สอบบัญชีดังกล่าว
ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์ฯ คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตอื่นของสำนักงานทำหน้าที่ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทนผู้สอบบญัชี
ดังกล่าวนี้ได้ 

รายชือ่ผูส้อบบญัช ี ใบอนญุาต
เลขที ่

จำนวนปีทีเ่ปน็ผูล้งนาม
ในงบการเงนิ 

จำนวนปีทีไ่ดร้บัแตง่ตัง้
เปน็ผูส้อบบญัช ี

1. นางสาวนภนุช   อภิชาตเสถียร  5266  3 ปี (2561-2563) 4 ปี (2561-2564) 

และ/หรือ 

2. นางสาวศนิชา  อัครกิตติลาภ 8470 1 ปี (2564) 2 ปี (2563-2564) 

และ/หรือ 

3. นางสาวสกุณา  แยม้สกลุ 4906  - 1 ปี (2564) 
 

 
ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอมานี้ไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้ส่วนเสียกับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือ
หุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความ
ความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ โดยผู ้สอบบัญชีทั ้ง  3 ท่านดังกล่าว มีคุณสมบัติตามที ่สำนักงาน
คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กำหนด 

ในส่วนของค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญชีได้เสนอค่าบริการสอบบัญชีเฉพาะของบริษัทฯ ประจำปี 2565 
เป็นเงินจำนวนรวม 1,953,000 บาทต่อปี ซึ่งเท่ากับค่าตอบแทนในปี 2564 

วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนตาม
ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อที่ 35 
 

มติ   ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์  แต่งตั้ง นางสาวนภนุช อภิชาตเสถียร ผู้สอบบัญชี
รับอนุญาตเลขที่ 5266 และ/หรือ นางสาวศนิชา อัครกิตติลาภ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8470 และ/หรือ 
นางสาวสกุณา แย้มสกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4906 บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด
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เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจำปี 2565 โดยกำหนดค่าตอบแทนจำนวน 1,953,000 บาทต่อปี ด้วยคะแนน
เสียงดังนี้ 

มติที่ลง จำนวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น = 1 เสียง) 

ร้อยละของจำนวนเสียงทั้งหมด 
ของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ ที่มา

ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
1. เห็นด้วย 721,038,410 100.0000 

2. ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 

3. งดออกเสียง 0 - 
4. บัตรเสีย 0 - 

รวม 721,038,410 100.0000 
 หมายเหตุ :  ในวาระนี้ มีผู้ถือหุ้น/ผู้รับมอบฉันทะ เข้าร่วมประชุมเพิ่มขึ้นอีก - ราย จำนวนหุ้นที่เพิ่มขึ้น - หุ้น 

 จำนวนผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมดในวาระนี้  32  ราย จำนวนหุ้นทั้งหมดในวาระนี้ 721,038,410 หุ้น 

 

วาระที่ 8  เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 

ประธานฯ  ได้สอบถามที่ประชุมว่า มีท่านใดจะเสนอเร่ืองอื่นๆ  ให้ที่ประชุมพิจารณา หรือมีข้อซักถามเพิ่มเติมหรือไม่ 

ในที่ประชุมได้มีผู้ถือหุ้นสอบถามว่า ภายหลังจากเหตุการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัส Covid-19 เป็นต้นมา ในปีนี้

แนวทางการขายคอนโดมิเนียมของบริษัทเป็นอย่างไรบ้าง 

นายแพทย์วิเชียร แพทยานันท์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ชี้แจงว่า ในภาวะการแพร่ระบาดของโรค Covid-19 บริษัท

ได้เน้นการเข้าถึงลูกค้าในลักษณะเชิงลึกมากขึ้น กล่าวคือมีการใช้เครื่องมือเช่น AI มาใช้ในด้านการตลาดเพื่อศึกษา

และเข้าถึงข้อมูลและพฤติกรรมของลูกค้าในเชิงลึก ซึ่งปัจจุบันเป็นแนวทางที่บริษัทดำเนินการอยู่ และจะพัฒนาให้

มากข้ึนอีกในอนาคต     

เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอเร่ืองอ่ืนๆ  และไม่มีข้อซักถามเพิ่มเติม ประธานฯ กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นที่ได้สละเวลามา

ประชุมและขอปิดประชุม 

ปิดประชุม เวลา 10.44 น.                     

         

        ...............................................................  

                          (ดร.สันติ กีระนันทน์)  

             ……………………………………….     ประธานในทีป่ระชุม   
                 (นายเมธาวี เนตรไสว) 
  ผู้ช่วยเลขานุการบริษทั / ผูบ้ันทึกรายงานการประชุม 
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ข้อมูลของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
แทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ  

 

 

 

1. ประวัติบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอชื่อ                                                                                                                                                                                 

1.1  ศ.กิตติคุณ ดร. อัจฉรา จันทรฉ์าย 

อาย ุ  75 ปี 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง :        กรรมการอิสระ  

ต าแหน่งปัจจุบันในบริษัท : กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

วันเข้าด ารงต าแหน่ง 22 เมษายน 2559 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่ง : 6 ปี 8 เดือน (หากไดร้ับการแต่งตัง้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีก 

(วันที ่31 ธันวาคม 2565) วาระหนึ่งจะด ารงต าแหน่งรวมเป็นเวลา 9 ปี 8 เดือน 

 6 ปี 8 เดือน (หากไดร้ับการแต่งตัง้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีก

 วาระหนึ่งจะด ารงต าแหน่งรวมเป็นเวลา 9 ปี 8 เดือน 

การศึกษา :  ปรญิญาเอก Quantitative Business Analysis Arizona State University, USA 

 ปรญิญาโท พฒันบรหิารศาสตรมหาบณัฑิต สาขาการเงิน  

 สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์

 ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑิตจฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

 ประกาศณียบตัรสอบนกัสอบบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ประวัติการอบรม :  Director Certification Program (DCP45/2004)  

 Audit Committee Program (ACP27/2009) 

 Ethical Leadership Program (ELP12/2018) 

 โดยสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD)   

ประสบการณก์ารท างาน ( 5 ปี ย้อนหลัง) 

การด ารงต าแหน่งในบรษิัทจดทะเบียน :    2552- ปัจจบุนั  ประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ อินเทอรเ์น็ตประเทศไทย 

 2549 -ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ บมจ อินเทอรเ์น็ตประเทศไทย 

การด ารงต าแหน่งในบรษิัท/กิจการอื่น :      2549 - ปัจจบุนั  ศาสตราจารยก์ิตติคณุ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

 2548 – ปัจจบุนั  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ. แพน ราชเทวี กรุ๊ป 

 2556 – 2561 กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. สหยเูนี่ยน 
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การด ารงต าแหน่งในกิจการอันมีสภาพ : (ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการดงักล่าว) 
อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับ 
กิจการของบริษัท  
 
จ านวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท :  

ของตนเอง None shares of the Company. 

ของคู่สมรส/ บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ  None shares of the Company. 

ข้อพิพาททางกฎหมายทีเ่ป็นคดีอาญาในศาล : ไม่มี 
ทีไ่ม่ใช่คดีลหุโทษ   
การเข้าร่วมประชุมในปี 2565 : เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 1 ครัง้ จาก 1 ครัง้ 

 เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 6 ครัง้ จาก 6 ครัง้ 

 เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 5 ครัง้ จาก 5 ครัง้ 

 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบร่วมกับคณะกรรมการบริหาร

 ความเส่ียง 2 ครัง้ จาก 2 ครัง้ 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการ : ไม่มี 
และผู้บริหาร  
 
หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา : 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแลว้เห็นว่า ศ.กิตติคุณ       

ดร. อจัฉรา จนัทรฉ์าย เป็นผูม้ีความสามารถและประสบการณใ์นธุรกิจ โดยปัจจบุนัด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ และ ประธาน

กรรมการตรวจสอบ และไดม้ีส่วนร่วมในการพฒันางานดา้นต่าง ๆ ของบริษัทมาอย่างต่อเนื่อง จึงเห็นสมควรเสนอใหผู้ถื้อหุน้

พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ซึ่งหากไดร้บัการเลือกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่งจะด ารงต าแหน่งกรรมการ

บรษิัท รวมเป็นเวลา 9 ปี 8 เดือน  
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1.2  ดร. สาธิต อุไรเวโรจนากร 

อาย ุ  61 ปี 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง :       กรรมการอิสระ  

ต าแหน่งปัจจุบันในบริษัท : กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

วันเข้าด ารงต าแหน่ง : 2 กนัยายน 2552 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่ง : 13 ปี 3 เดือน (หากไดร้บัการแต่งตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีก 

(ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565) วาระหนึ่งจะด ารงต าแหน่งรวมเป็นเวลา 16 ปี 3 เดือน 

การศึกษา : ปรญิญาเอก บรหิารธุรกิจดษุฎีบณัฑิต มหาวิทยาลยัรตันบณัฑิต 

 ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

 ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

ประวัติการอบรม : Director Accreditation Program (DAP70/2008) 

 โดยสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD)   

ประสบการณก์ารท างาน ( 5 ปี ย้อนหลัง) 

การด ารงต าแหน่งในบรษิัทจดทะเบียน :    ไม่มีการด ารงต าแหน่งในบรษิัทจดทะเบียนอื่น 

การด ารงต าแหน่งในบรษิัท/กิจการอื่น :      2559 - ปัจจบุนั  กรรมการ บจก. เอเชียโภคภณัฑก์ารคา้  

 2558 – ปัจจบุนั  กรรมการผูจ้ดัการ บจก. เอส.เอส.พี การบญัชีและตรวจสอบบญัชี 

 2558 – ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ บจก โปรแอคเคา้ท ์แอนด ์ออดิท 

 2550 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บจก. ซีลิงค ์ชิปป้ิง  

                          แอนด ์ชารเ์ตอริ่ง 

 2545 – ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการฝ่ายการเงิน บจก. ซีลิงค ์ชิปป้ิง แอนด ์ชารเ์ตอริ่ง 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอันมีสภาพ : (ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการดงักล่าว) 
อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับ 
กิจการของบริษัท  
จ านวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท :  

ของตนเอง ไม่มีการถือหุน้สามญัของบรษิัท 

ของคู่สมรส/ บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ  ไม่มีการถือหุน้สามญัของบรษิัท 

ข้อพิพาททางกฎหมายทีเ่ป็นคดีอาญาในศาล : ไม่มี 
ทีไ่ม่ใช่คดีลหุโทษ   
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การเข้าร่วมประชุมในปี 2565 : เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 1 ครัง้ จาก 1 ครัง้ 

 เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 6 ครัง้ จาก 6 ครัง้ 

 เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 5 ครัง้ จาก 5 ครัง้ 

 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบร่วมกับคณะกรรมการบริหาร

 ความเส่ียง 2 ครัง้ จาก 2 ครัง้ 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการ: ไม่มี 
และผู้บริหาร 
 
หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา : 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแลว้เห็นว่า ดร. สาธิต      

อุไรเวโรจนากร  เป็นผูม้ีความสามารถและประสบการณใ์นธุรกิจ โดยปัจจุบันด ารงต าแหน่ง กรรมการอิสระ และ กรรมการ

ตรวจสอบ และไดม้ีส่วนร่วมในการพฒันางานดา้นต่าง ๆ ของบริษัทมาอย่างต่อเนื่อง จึงเห็นสมควรเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณา

เลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ซึ่งหากไดร้บัการเลือกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่งจะด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัท รวม

เป็นเวลา 16 ปี 3 เดือน  
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1.3 นายวิเชียร  แพทยานันท ์

อาย ุ  58 ปี 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง :        กรรมการที่เป็นผูบ้รหิาร  

ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษัท : กรรมการที่เป็นผูบ้รหิาร / กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม/ 

 ประธานกรรมการบรหิาร /ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

วันเข้าด ารงต าแหน่ง 2 กนัยายน 2552 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่ง : 13 ปี 3 เดือน (หากไดร้บัการแต่งตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีก 

(ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565) วาระหนึ่งจะด ารงต าแหน่งรวมเป็นเวลา 16 ปี 3 เดือน 

การศึกษา : ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต (Ex-MBA) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

 ปรญิญาโท แพทยศ์าสตรมหาบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

 ปรญิญาตรี รฐัศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

 ปรญิญาตรี  แพทยศ์าสตรบณัฑติ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ประวัติการอบรม :  Director Certification Program (DCP134/2010) 

 Director Accreditation Program (DAP63/2007) 

 Successful Formation & Execution of Strategy (SFE20/2014)  

 โดยสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD)   

ประสบการณก์ารท างาน ( 5 ปี ย้อนหลัง) 

การด ารงต าแหน่งในบรษิัทจดทะเบียน :    ไม่มีการด ารงต าแหน่งในบรษิัทจดทะเบียนอื่น 

การด ารงต าแหน่งในบรษิัท/กิจการอื่น :      2564 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. เอ็น ดี เอส  

 2564 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. แคนนาบิเทค 

 2564 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ซีเมดิเทค 

 2564 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. เทเลด็อค 

 2564 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ซีทเูอช 

 2564 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ซีทเูอชวนั 

 2560 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ทีเอ็มเอวนั 

 2558 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ทเวลฟ์ มลัติพลาย แอสเซท 

 2558 – ปัจจบุนั กรรมการ สมาคมอสงัหารมิทรพัยไ์ทย 
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การด ารงต าแหน่งในกิจการอันมีสภาพ : (ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการดงักล่าว) 
อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับ 
กิจการของบริษัท  
จ านวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท   

ของตนเอง : 41,189,936 หุน้ คิดเป็น 4.00% ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด   

ของคู่สมรส/ บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ : 2,174,857 หุน้ คิดเป็น 0.21% ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด   

ข้อพิพาททางกฎหมายทีเ่ป็นคดีอาญาในศาล ไม่มี 
ทีไ่ม่ใช่คดีลหุโทษ   
การเข้าร่วมประชุมในปี 2565 : เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 1 ครัง้ จาก 1 ครัง้ 

 เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 6 ครัง้ จาก 6 ครัง้ 

 เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรหิาร 21 ครัง้ จาก 22 ครัง้ 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการ : ดร.ปรรญรกัษ์  สิรวิฒันชยักลุ (คู่สมรส) ผูบ้รหิาร 

 ว่าที่รอ้ยตรีวิโรจน ์แพทยานนัท ์(พี่ชาย) กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร 

 นายวฒุิพงษ์ แพทยานนัท ์(พี่ชาย) กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร 

 น.ส. อนงคล์กัษณ ์แพทยานนัท ์(นอ้งสาว) กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร 
หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา : 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแลว้เห็นว่า นายวิเชียร  

แพทยานันท ์เป็นผูม้ีความสามารถและประสบการณใ์นธุรกิจ โดยปัจจุบันด ารงต าแหน่ง กรรมการที่เป็นผูบ้ริหาร ประธาน

คณะกรรมการบรหิาร และ ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร และไดม้ีส่วนรว่มในการพฒันางานดา้นต่าง ๆ  ของบรษิัทมาอย่างต่อเนื่อง 

จึงเห็นสมควรเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ซึ่งหากไดร้บัการเลือกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระ

หน่ึงจะด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัท รวมเป็นเวลา 16 ปี 3 เดือน  
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2. ลักษณะความสัมพันธข์องผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อซ่ึงมีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระ 

ลักษณะความสัมพนัธ ์

รายชื่อผู้ได้รับเสนอชือ่กรรมการอิสระ (2 คน) 
ซ่ึงมีคุณสมบตัิเป็นกรรมการอสิระ 

ศ.กิตติคณุ ดร. อจัฉรา 
จนัทรฉ์าย 

ดร. สาธิต 
อไุรเวโรจนากร 

การถือหุ้นในบริษัท 

• จ านวนหุน้ 

• สดัส่วนของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมด 

ไม่มี ไม่มี 

เป็นญาติสนิทของกรรมการรายอื่น/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นใหญ่/
ผู้มีอ านาจควบคุม/หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอชื่อให้
เป็นกรรมการ/ผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท/
บริษัทย่อย 

ไม่เป็น ไม่เป็น 

การมีความสัมพันธใ์นลักษณะดงัต่อไปนีก้ับบริษัท / บริษัท
ใหญ่/ บริษัทย่อย/ บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลที่อาจมีความ
ขัดแย้งในปัจจุบันหรือช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 

• เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหาร พนกังาน ลกูจา้ง 
หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 

• เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี หรือที่
ปรกึษากฎหมาย) 

• มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยส าคัญอนัอาจมีผลท าให้
ไม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ (เช่น การซือ้/ขาย
วัตถุดิบ/สินคา้/บริการ/การใหกู้ย้ืมเงินหรือกูย้ืมเงิน) โดย
ระบขุนาดของรายการดว้ย (ถา้มี) 

 
 
 

ไม่เป็น 
 
 

ไม่เป็น 
 

ไม่มี 

 
 
 

ไม่เป็น 
 
 

ไม่เป็น 
 

ไม่มี 

 
ข้อก าหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท 
1. ถือหุน้ไม่เกิน 1% ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียง 

2. หา้มเป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า ผูม้ีอ  านาจควบคมุในช่วง 2 ปีก่อนหนา้ 

ผ่อนปรน ในกรณีท่ีพน้จากการเป็นขา้ราชการหรือท่ีปรกึษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ใหญ่หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ ไม่ถึง 2 ปี 

3. หา้มเป็นบคุคลท่ีมีความสมัพนัธท์างสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายกบักรรมการหรือผูบ้ริหาร 

4. หา้มท าธุรกรรมหรือเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนัย หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของนิติบุคคลท่ีท าธุรกรรมกับบริษัท โดยมีมลูค่ารายการ ≥ 20 ลา้น

บาท หรือ 3% ของ NTA แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่าในช่วง 2 ปีก่อนหนา้ 

5. หา้มเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุ ในช่วง 2 ปีก่อนหนา้ 
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6. หา้มเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพอื่นหรือเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หุน้ส่วนของนิติบุคคลท่ีใหบ้ริการท่ีมีการบริการเกิน       

2 ลา้นบาท ในช่วง 2 ปีก่อนหนา้ 

* กรณีบคุคลที่มีคณุสมบตัิไม่เป็นไปตามขอ้ 4. และขอ้ 6. จะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระไดก้็ต่อเมื่อคณะกรรมการบริษัทแสดงไดว่้า 

ไดพ้ิจารณาตามหลกัมาตรา 89/7 ว่าไม่มีผลกระทบต่อการท าหนา้ท่ีและใหค้วามเห็นท่ีเป็นอิสระ และตอ้งปิดเผยขอ้มลูท่ีก าหนดใน

หนงัสือนดัประชมุผูถื้อหุน้ 

7. ไม่เป็นตวัแทนของกรรมการบริษัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนักับบริษัทและบริษัทย่อย หรือถือหุน้เกิน 1% หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วน

รว่มบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า ผูม้ิอ  านาจควบคมุในกิจการดงักล่าว 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระ 

10. กรรมการอิสระเป็นกรรมการอิสระของบริษัทในกลุ่มได ้แต่กรรมการตรวจสอบหา้มเป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือ

บริษัทย่อยล าดบัเดียวกนั (บริษัทพี่นอ้ง) ท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน 

11. ภายหลังไดร้บัแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระแลว้ กรรมการอิสระดังกล่าวอาจไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการใหต้ัดสินใจในการ

ด าเนินงานกิจการของบริษัท  ของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทพี่นอ้ง ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมได ้โดยมี

การตดัสินใจในรูปแบบองคค์ณะ (collective decision) แต่ กรรมการตรวจสอบหา้มมีส่วนรว่มในการตดัสินใจในการด าเนินงาน 
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ข้อมูลของผูส้อบบัญชีทีไ่ด้รับการเสนอช่ือประจ าปี 2566 
จากบริษัท ไพร้ซวอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด   

 

 

1.นางสาวศนิชา อัครกิตติลาภ 
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 8470 และผูส้อบบญัชีในตลาดทนุ 
จ านวนปีที่เป็นผูล้งนามในงบการเงิน
ของบรษิัท 

2 ปี 

ประวตัิการศกึษา ปรญิญาตรี  บญัชีบณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบั 1 ) มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์             
 

ประสบการณท์ างาน ประเภทธุรกิจที่เคยมีประสบการณต์รวจสอบ ไดแ้ก่ 
-          สินคา้อปุโภคบรโิภค 

-          บรกิารและโรงแรม 

-          อสงัหารมิทรพัย ์

-          ยานยนต ์

-          ผลิตภณัฑแ์ละสินคา้เพื่อการอตุสาหกรรม 

 

2.นางสาวนภนุช อภชิาตเสถียร 
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 5266 และผูส้อบบญัชใีนตลาดทนุ 
จ านวนปีที่เป็นผูล้งนามในงบการเงิน
ของบรษิัท 

3 ปี 

ประวตัิการศกึษา - ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 
- ประกาศนียบตัรชัน้สงูทางการสอบบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
- ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประสบการณท์ างาน 2555 – ปัจจบุนั  หุน้ส่วนสายงานตรวจสอบบญัชี  
                         บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์คเูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 

2551 – 2555     ผูอ้  านวยการ แผนกตรวจสอบบญัชี  
                         บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 

2549 – 2551       ผูจ้ดัการ – ผูจ้ดัการอาวโุส แผนกตรวจสอบบญัช ี 
                          บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 
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3.นายบุญเลิศ กมลชนกกุล 
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 5339 และผูส้อบบญัชีในตลาดทนุ 
จ านวนปีที่เป็นผูล้งนามในงบการเงิน
ของบรษิัท 

- ปี 

ประวตัิการศกึษา - ปรญิญาโท ดา้นบรหิารธุรกจิ มหาวิทยาลยั Herriot – Watt ประเทศองักฤษ 

- ปรญิญาตรี ดา้นการบญัชแีละการเงิน (เกียรตินิยมอนัดบั 1) 
มหาวิทยาลยั De Montfort – ประเทศองักฤษ 

- ประกาศนียบตัรวชิาชีพชัน้สงูดา้นการบญัชี Association of Chartered Certified 
Accountants (ACCA) - ประเทศองักฤษ 

- ประกาศนียบตัรการบญัชีชัน้สงูดา้นการบญัชี สมาคมหอการคา้ลอนดอน (London 
Chamber of Commerce) - ประเทศองักฤษ 

- ประกาศนียบตัรวชิาชีพดา้นการบญัชี Association of Accounting Technicians 
(AAT) – ประเทศองักฤษ 

- ประกาศนียบตัรดา้นตรวจสอบภายใน Institute of Internal Auditors (IIA) ประเทศ
สหรฐัอเมรกิา 

ประสบการณท์ างาน 2547- ปัจจบุนั  หุน้ส่วนบรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์คเูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 

2555 - 2559    หวัหนา้ส านกังาน ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์คเูปอรส์ กมัพชูา 

2540 – 2541     ผูจ้ดัการ ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์คเูปอรส์ ซดินีย ์ออสเตรเลีย 
 

ทัง้นีผู้ส้อบบญัชีทัง้ 3 รายที่ไดร้บัการเสนอชื่อขา้งตน้ไม่มีความสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียกับบริษัท บริษัทย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้

รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าว  
 

 
 

 

 

 

36



     ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 5  
 

 

 
นิยามกรรมการอิสระ 

 

 
ข้อก าหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท 

1. ถือหุน้ไม่เกิน 1% ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียง 

2. หา้มเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า ผูม้ีอ  านาจควบคมุในช่วง 2 ปี

ก่อนหนา้ 

ผ่อนปรน ในกรณีที่พน้จากการเป็นขา้ราชการหรือที่ปรกึษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ใหญ่หรือผูม้ีอ  านาจควบคุม ไม่

ถึง 2 ปี 

3. หา้มเป็นบคุคลที่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายกบักรรมการหรือผูบ้รหิาร 

4. หา้มท าธุรกรรมหรือเป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของนิติบุคคลที่ท  าธุรกรรมกับบริษัท โดยมีมูลค่ารายการ      

≥ 20 ลา้นบาท หรือ 3% ของ NTA แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่าในช่วง 2 ปีก่อนหนา้ 

5. หา้มเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุ ในช่วง 2 ปีก่อนหนา้ 

6. หา้มเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชพีอื่นหรือเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หุน้ส่วนของนิติบคุคลที่ใหบ้รกิารท่ีมีการบรกิาร

เกิน 2 ลา้นบาท ในช่วง 2 ปีก่อนหนา้ 

* กรณีบคุคลที่มีคณุสมบตัิไม่เป็นไปตามขอ้ 4 และขอ้ 6 จะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระไดก้็ต่อเมื่อคณะกรรมการบรษิัทแสดง

ไดว้่า ไดพ้ิจารณาตามหลกัมาตรา 89/7 ว่าไม่มีผลกระทบต่อการท าหนา้ที่และใหค้วามเห็นที่เป็นอิสระ และตอ้งปิดเผยขอ้มลูที่

ก าหนดในหนงัสือนดัประชมุผูถื้อหุน้ 

7. ไม่เป็นตวัแทนของกรรมการบรษิัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับบริษัทและบริษัทย่อย หรือถือหุ้นเกิน  1% หรือเป็น

กรรมการท่ีมีส่วนรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า ผูม้ิอ  านาจควบคมุในกิจการดงักล่าว 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระ 

10. กรรมการอิสระเป็นกรรมการอิสระของบรษิัทในกลุ่มได ้แต่กรรมการตรวจสอบหา้มเป็นกรรมการของบรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย 

หรือบรษิัทย่อยล าดบัเดียวกนั (บรษิัทพ่ีนอ้ง) ท่ีเป็นบรษิัทจดทะเบียน 

11. ภายหลงัไดร้บัแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระแลว้ กรรมการอิสระดงักล่าวอาจไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการใหต้ดัสินใจใน

การด าเนินงานกิจการของบริษัท  ของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทพี่นอ้ง ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจ

ควบคุมได ้โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบองคค์ณะ (collective decision) แต่ กรรมการตรวจสอบหา้มมีส่วนร่วมในการ

ตดัสินใจในการด าเนินงาน 
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ข้อมูลของกรรมการอิสระทีบ่ริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 

(ไม่รวมกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระในปี 2566) 
 

 
 

ชื่อ อาย ุ
(ปี) 

ต าแหน่ง ที่อยู่ การมีส่วนไดเ้สียพิเศษ*
ในวาระท่ีเสนอ 

1. นายสมยศ เจยีมจิรงักร 71 กรรมการอิสระ/ 
กรรมการตรวจสอบ/
กรรมการสรรหาและ
ก าหนดคา่ตอบแทน 

69/372 หมู่ที่ 12       
แขวงศาลาธรรมสพน ์          
เขตทววีฒันา กรุงเทพฯ 
10170 ไม่มีส่วนไดเ้สียวาระ

พิเศษในวาระท่ี 1-12 2. นางรตันา  อนภุาสนนัท ์ 68 กรรมการอิสระ/ 
ประธานคณะกรรมการ 
สรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

134 ซอยพงษ์เพชร  
แขวงวงศส์ว่าง เขตบางซื่อ 
กรุงเทพฯ 10800 

 

หมายเหตุ รายละเอียดประวตัิกรรมการอิสระปรากฎในรายงานประจ าปี 2565 (56-1 One report) หวัขอ้ประวตัิกรรมการ

บรษิัทซึ่งไดเ้ปิดเผยบน www.cmc.co.th แลว้ 

 *การมีส่วนได้เสียพิเศษ ตามที่ก าหนดในแบบ AGM Checklist เป็นการเปิดเผยข้อมูล เฉพาะในส่วนของ

กรรมการอิสระคนที่จะรบัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้เท่านัน้ว่ามีส่วนไดเ้สียพิเศษใด ๆ กับวาระการประชุมผูถื้อหุน้

ในครัง้นีห้รือไม่ เช่น มีส่วนไดเ้สียพิเศษในวาระเลือกตัง้กรรมการเพราะเป็นผูท้ี่จะตอ้งถกูเลือกตัง้กลบัเขา้มาเป็น

กรรมการอีกครัง้หน่ึง 
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ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะทีเ่กี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น  

 

การประชุมผู้ถือหุ้น 
ขอ้ 31. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายในส่ี (4) เดือนนบัแต่วนัสิน้สดุของ

 รอบปีบญัชีของบรษิัท 

 การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเ้รียกว่าการประชมุวิสามญั โดยคณะกรรมการจะเรียกประชมุผูถื้อ

 หุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร 

 ผูถื้อหุน้คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จะเขา้ชื่อ

  กนัท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบเุรื่องและเหตผุล 

  ในการท่ีขอใหเ้รียกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผู้ 

  ถือหุน้ภายในส่ีสิบหา้ (45) วนั นบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

 ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อกนั 

 หรือผูถื้อหุน้คนอื่น ๆ รวมกันไดจ้ านวนหุน้ตามที่บงัคับไวน้ัน้ จะเรียกประชุมเองก็ได ้ภายในส่ีสิบหา้ (45) วนันบัแต่

 ครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ในกรณีเช่นนี ้ใหถื้อว่าเป็นการประชมุผูถื้อหุน้ท่ีคณะกรรมการเรียกประชมุ โดย

 บรษิัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

 ในกรณีที่ปรากฏว่า การประชมุผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชมุ เพราะ ผูถื้อหุน้ตามวรรคสองครัง้ใด จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่ง

 มารว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไวใ้นมาตรา 103 (พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535) 

 ผูถื้อหุน้ตามวรรคสอง ตอ้งรว่มกนัรบัผิดชอบชดใชค้่าใชจ้่ายที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ ใหแ้ก่บรษิัท 

ขอ้ 32. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสือนดัประชุมโดยระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบ วาระการ

 ประชมุ และเรื่องที่จะเสนอต่อท่ีประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อ

 ทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้้

 ถือหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ทั้งนี ้ใหล้งโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน

 หนงัสือพิมพก์่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั เป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั 

 ทั้งนี ้ สถานที่ที่จะใช้เป็นที่ประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือที่อื่นใดตามที่

 คณะกรรมการจะก าหนดก็ได ้
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ขอ้ 33. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คน 

 หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และตอ้งมีหุ้นนับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของ

 จ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดจึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 

 ในกรณีที่ปรากฏว่ามีการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้

 รว่มประชมุไม่ครบองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไวใ้นวรรคหน่ึง หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ 

 ใหก้ารประชุมเป็นอนัระงบัไป ถ้าการประชุมผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอใหน้ดัประชุม

 ใหม่ และในกรณีนีใ้หส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่

 บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

ขอ้ 34. ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานที่ประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชมุหรือไม่สามารถปฏิบตัิ

 หนา้ที่ได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในที่ประชุม

 หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได ้ให้ที่ประชุมเลือกผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึ่งมาเป็นประธานในที่ประชุม

 ดงักล่าว 

ขอ้ 35. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถื้อหุน้ ใหถื้อว่าหุน้หนึ่งมีเสียงหนึ่ง และผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษ

 ในเรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ นอกจากการออกเสียงเลือกตัง้กรรมการและมติของ

 ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้

(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียง

 เท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา

 ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

  (ก)  การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 

  (ข)   การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทเอกชน หรือบรษิัทมหาชนอื่นมาเป็นของบรษิัท 

  (ค)   การท า แกไ้ข หรือยกเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญั การ 

          มอบหมายใหบ้คุคลอื่นใดเขา้จดัการธุรกิจของบรษิัท หรือการควบรวมกิจการกบับคุคลอื่นโดยมี  

                                 วตัถปุระสงคเ์พื่อการแบ่งผลก าไรขาดทนุกนั 

  (ง)    การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 

  (จ)    การเพิ่มหรือลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท 

  (ฉ)    การเลิกบรษิัท 

  (ช)    การออกหุน้กูข้องบรษิัท 

  (ซ)    การควบรวมกิจการบรษิัทกบับรษิัทอื่น 
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          (ฌ)   การด าเนินการอื่นๆ ตามที่กฎหมายบญัญัติไวว้่าตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4)  

                                     ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

ขอ้ 36.  กิจการท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีพึงเรียกประชมุมีดงันี ้

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบรษิัทในรอบปีที่ผ่านมา 

(2) พิจารณาอนมุตัิงบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบรษิัท 

(3) พิจารณาอนมุตัิจดัสรรเงินก าไร และการจ่ายเงินปันผล 

(4) พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ และก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

(5) พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี และ 

(6) กิจการอื่นๆ 

 

ขอ้ 39.   คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิน้สุดของรอบปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อที่

 ประชุมผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณาอนุมตัิและคณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีผูส้อบบญัชีตรวจงบ

 ดลุและงบก าไรขาดทนุนัน้ใหเ้สรจ็ก่อนท่ีจะน าเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

 

คุณสมบัติของกรรมการ วิธีการเลือกตั้งกรรมการ และกรรมการออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ขอ้ 15.   ใหบ้รษิัทมีคณะกรรมการของบรษิัทเพื่อด าเนินกิจการของบรษิัท ประกอบดว้ยกรรมการอย่างนอ้ยหา้ (5) คน   โดย 

  กรรมการไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนกรรมการทัง้หมดจะตอ้งมีถิ่นท่ีอยู่ในประเทศไทย 

             กรรมการบรษิัทจะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัทหรือไม่ก็ได ้

ขอ้ 16. ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการบรษิัทตามหลกัเกณฑ ์และวิธีการดงัต่อไปนี ้

(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึ่ง (1) หุน้ต่อหน่ึง (1) เสียง 

(2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงที่มีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บคุคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้แต่

จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

(3) บุคคลที่ ได้รับคะแนนเ สียงสูงสุดตามล า ดับลงมาเ ป็นผู้ ได้รับ เ ลือกตั้ง เ ป็นกรรมการ เท่าจ านวน                                             

กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีบุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในล าดับถัดลงมามี                                     

คะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมี ใหป้ระธานท่ีประชมุเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 
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ขอ้ 17.   ในการประชุมผูถื้อหุน้สามัญประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวน

 กรรมการในขณะนัน้ ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกับส่วน

 หน่ึงในสาม (1/3) 

             กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่ง อาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหน่งอีกได  ้

  กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบรษิัทนัน้ ใหจ้บัสลากกนั ส่วนปีหลงัๆ  

  ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานสดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 

ขอ้ 18.  นอกจากการพน้ต าแหน่งตามวาระแลว้ กรรมการจะพน้จากต าแหน่งเมื่อ 

(1) ตาย 

(2) ลาออก 

(3) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด และกฎหมายว่าด้วย                                    

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

(4) ที่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมติใหอ้อกตามขอ้ 20 

(5) ศาลมีค าสั่งใหอ้อก 

ขอ้ 19.   กรรมการคนใดจะลาออกจากต าแหน่งใหย้ื่นใบลาออกต่อบรษิัท โดยการลาออกนัน้จะมีผลนบัแต่วนัที่ใบลาออกไปถึงบรษิัท 

  กรรมการซึ่งลาออกตามความในวรรคแรกอาจแจง้การลาออกของตนใหน้ายทะเบียนทราบดว้ยก็ได้ 

 

ขอ้ 20.   ที่ประชมุผูถื้อหุน้อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ย 

  กว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง และมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของ

  จ านวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

ขอ้ 21.  ในกรณีที่ต  าแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตอุื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ใหค้ณะกรรมการเลือกบคุคลซึ่งมี 

   คณุสมบตัิ และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบรษิัทมหาชนจ ากดัและกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัย ์และ 

  ตลาดหลกัทรพัย ์เขา้เป็นกรรมการแทนในการประชมุคณะกรรมการคราวถดัไป เวน้แต่วาระของกรรมการผูน้ัน้จะ 

  เหลือนอ้ยกว่าสอง (2) เดือน โดยบคุคลซึ่งเขา้เป็นกรรมการแทนดงักล่าวจะอยู่ในต าแหน่งกรรมการไดเ้พียงเท่าวาระที่

  ยงัเหลืออยู่ของกรรมการท่ีตนเขา้มาแทน 

              มติของคณะกรรมการตามความในวรรคแรกจะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวน 

  กรรมการท่ียงัเหลืออยู่ 
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ขอ้ 22.   กรรมการบรษิัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบรษิัทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ โบนสั หรือ 

  ผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตามที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะพิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสอง 

  ในสาม (2/3) ของจ านวนคะแนนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุโดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็น 

  จ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ หรือใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชมุผูถื้อ 

  หุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได ้นอกจากนี ้กรรมการบรษิัทมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่างๆ ตาม 

  ระเบียบของบรษิัท 

              ขอ้ความในวรรคหน่ึงจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้มาจากพนกังานหรือลกูจา้งของ 

  บรษิัทในอนัท่ีจะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัท 

 

ขอ้ 27.  หา้มมิใหก้รรมการประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบรษิัทหรือเขา้เป็น 

  หุน้ส่วนในหา้งหุน้ส่วนสามญั หรือเป็นหุน้ส่วนไม่จ ากดัความรบัผิดในหา้งหุน้ส่วนจ ากดั หรือเป็นกรรมการของบรษิัท 

  จ ากดัหรือบรษิัทมหาชนจ ากดัอื่นใดที่ประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของ 

  บรษิัท ไม่ว่าเขา้ท าเพื่อประโยชนต์นเอง หรือประโยชนผ์ูอ้ื่น เวน้แต่จะไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบก่อนที่จะมีมติ 

  แต่งตัง้กรรมการผูน้ัน้ 
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หลักฐานแสดงสิทธิการเข้าร่วมประชุม วิธีการมอบฉันทะ การออกเสียงลงคะแนน การนับคะแนนเสียง  
และแจ้งผลการนับคะแนนส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting)  

 
 

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่ประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ตอ้งยื่นแบบค ารอ้งล่วงหนา้เพื่อเขา้รว่ม

ประชุม DAP e- Shareholder Meeting โดยด าเนินการใหค้รบถว้นตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 9 ทัง้นี ้บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิไม่รบั

ลงทะเบียน กรณีที่เอกสารหรือหลกัฐานไม่ครบถว้นหรือไม่ถกูตอ้งหรือไม่เป็นไปตามเงื่อนไข  

 

1. หลักฐานแสดงสิทธิการเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 

ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะต้องเตรียมและแนบเอกสารพร้อมกับการยื่นแบบค าร้องล่วงหน้าเพื่อเข้าร่วมประชุมผ่าน ส่ือ

อิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 

บุคคลธรรมดา 
1.  กรณีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ด้วยตนเอง 

 1.1 บตัรประจ าตวัประชาชน หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 

      1.2 ส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาใบขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง และหากมีการเปล่ียนชื่อ-นามสกลุ ใหย้ื่นหลกัฐาน 

           ประกอบดว้ย น าส่งใหบ้รษิัทเพื่อด าเนินการลงทะเบียน 

2.  กรณีมอบฉันทะ 

 2.1 หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบที่ส่งมาพรอ้มหนงัสือนดัประชมุ (แบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหน่ึง) ซึ่งไดก้รอกขอ้ความ

ถกูตอ้งครบถว้นและลงลายมือชื่อผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 

 2.2 ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาใบขบัขี่ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณี

เป็นชาวต่างประเทศ) ของผู้มอบฉันทะซึ่งผู้มอบฉันทะไดล้งลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกตอ้ง และหากมีการเปล่ียน         

ชื่อ – นามสกลุ ใหย้ื่นหลกัฐานประกอบดว้ย 

 2.3 ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาใบขบัขี่ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณี

เป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉันทะซึ่งผูม้อบฉันทะไดล้งลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้ง และหากมีการเปล่ียน    

ชื่อ – นามสกลุ ใหย้ื่นหลกัฐานประกอบดว้ย 
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นิติบุคคล 
1.  กรณีผู้มีอ านาจลงนามแทนนิติบุคคลมาร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ด้วยตนเอง 

 1.1 ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาใบขบัขี่ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณี

เป็นชาวต่างประเทศ) พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกต้อง และหากมีการเปล่ียนชื่อ – นามสกุล ให้ยื่นหลักฐาน

ประกอบดว้ย 

 1.2 ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนเป็นนิติบุคคล (มีอายุไม่เกิน 6 เดือน) ที่รบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจลงนาม

แทนนิติบุคคล (กรรมการผูม้ีอ  านาจ) ที่เขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิ เล็กทรอนิกส ์และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูแ้ทนนิติ

บคุคล  (กรรมการผูม้ีอ  านาจ) ท่ีเขา้รว่มประชมุมีอ านาจกระท าการแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้  
2.  กรณีมอบฉันทะ 

 2.1 หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบที่ส่งมาพรอ้มหนงัสือนดัประชมุ (แบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหน่ึง) ซึ่งไดก้รอกขอ้ความ

ถกูตอ้งครบถว้นและลงลายมือชื่อของผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 

 2.2 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาบัตรประจ าตัวขา้ราชการ หรือส าเนาใบขับขี่ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง     

(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูม้ีอ  านาจลงนามแทนนิติบุคคลที่ลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้ง และหากมีการ

เปล่ียนชื่อ – นามสกลุ ใหย้ื่นหลกัฐานประกอบดว้ย 

 2.3 ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนเป็นนิติบุคคล (มีอายุไม่เกิน 6 เดือน) ที่รบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจลงนาม

แทนนิติบคุคล และหนงัสือมอบอ านาจ (ถา้มี) ทัง้นี ้เอกสารตามขอ้นี ้ตอ้งมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าบคุคลที่ลงลายมือชื่อ

เป็นผูม้อบฉนัทะในหนงัสือมอบฉนัทะเป็นผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ 

 2.4 ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาใบขบัขี่ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณี

เป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉันทะ ซึ่งไดล้งลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง และหากมีการเปล่ียนชื่อ – นามสกลุ 

ใหย้ื่นหลกัฐานประกอบดว้ย 
3.  กรณีการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย

เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 

 3.1 ใหเ้ตรียมและแสดงเอกสารเช่นเดียวกบัผูถื้อหุน้ท่ีเป็นนิติบคุคล ขอ้ 1 หรือ 2  

 3.2  ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ที่เป็นผูล้งทุนต่างประเทศมอบให ้Custodian เป็นผูล้งนามในหนงัสือมอบฉันทะแทน ตอ้งส่งหลกัฐาน

ดงัต่อไปนีเ้พิ่มเติม  

(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ที่เป็นผูล้งทนุต่างประเทศให ้Custodian เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉันทะแทน 

(2) หนงัสือยืนยนัว่าผูม้ีอ  านาจลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตใหป้ระกอบธุรกิจ Custodian  

ทัง้นี ้เอกสารที่มิไดม้ีตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะตอ้งจดัท าค าแปลภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มดว้ย และใหผู้ถื้อหุน้หรือผูแ้ทน

นิติบคุคลนัน้รบัรองความถกูตอ้งของค าแปล  
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2. วิธีการมอบฉันทะ  

กรมพัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ไดก้ าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะไวจ้ านวน 3 แบบ ตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจ

การคา้ เรื่อง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 ดงันี ้

• แบบ ก. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะทั่วไปซึ่งเป็นแบบท่ีง่ายไม่ซบัซอ้น 

• แบบ ข. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะที่ก าหนดรายการต่าง ๆ ที่มอบฉนัทะที่ละเอียดชดัเจนตายตวั 

• แบบ ค. เป็นแบบท่ีใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให ้Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝาก

และดแูลหุน้ 

 

บรษิัทฯ ไดจ้ดัส่งหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก และแบบ ข ตามที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยก์ าหนด หรือสามารถดาวน์

โหลดไดจ้าก www.cmc.co.th  

ผูถื้อหุน้ที่ไม่สามารถเขา้ร่วมประชมุผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ไดด้ว้ยตนเอง สามารถมอบฉันทะได้

โดยด าเนินการดงันี ้

1. ใหใ้ชห้นงัสือมอบฉนัทะที่บรษิัทฯ ไดจ้ดัส่งมาให ้หรือตามแบบอื่นขา้งตน้ เพียงแบบเดียวเท่าน้ัน ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีไม่ใช่    

 Custodian จะเลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะไดเ้ฉพาะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหน่ึงเท่านัน้ 

2. มอบฉันทะใหบุ้คคลใดบคุคลหนึ่งตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้ หรือเลือกมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัทฯ คนใดคน

หน่ึง โดยระบชุื่อพรอ้มรายละเอียดของบคุคลที่ผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉันทะ หรือกาเครื่องหมายหนา้ชื่อกรรมการอิสระตามที่

บรษิัทฯ ระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะโดยเลือกเพียงคนเดียวใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะในการเขา้รว่มประชมุดงักล่าว 

3. ผูถื้อหุน้ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้โดยมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได ้และผูถื้อ

หุน้จะตอ้งมอบฉันทะเท่ากบัจ านวนหุน้ที่ตนถืออยู่ โดยไม่สามารถมอบฉันทะเพียงบางส่วนนอ้ยกว่าจ านวนที่ตนถืออยู่ได ้เวน้

แต่เป็นผูถื้อหุน้ที่ปรากฏชื่อตามสมดุทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให ้Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝาก

และดแูลหุน้ตามหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 

4. โปรดปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท ในหนงัสือมอบฉนัทะ พรอ้มทัง้ขีดฆ่าลงวนัที่ที่ท  าหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าว ทัง้นีบ้รษิัทฯ 

ไดจ้ดัเตรียมอากรแสตมป์ส าหรบัปิดในหนงัสือมอบฉนัทะเพื่ออ านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 

5.  การมอบฉนัทะเพื่อเขา้รว่มประชมุแทนตนเอง 

 5.1 กรณีมอบฉนัทะใหบ้คุคลอื่นเขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) แทนตนเอง 

 ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะโปรดด าเนินตามขอ้ 1-2 และยื่นแบบค ารอ้งเพื่อเขา้รว่มประชมุ ล่วงหนา้เพื่อขอรบั Usename 

และ Password ส าหรบัใชล้งทะเบียนเขา้ร่วมประชุม ตามรายละเอียดเก่ียวกับขั้นตอนการยื่นแบบค ารอ้งเพื่อเขา้ร่วม

ประชุม DAP e- Shareholder Meeting และการใชง้านระบบประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ปรากฏตามสิ่ง

ที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 9 และส่งหนังสือมอบฉันทะและเอกสารประกอบฉบับจริงมายังบริษัทฯ 
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 5.2 กรณีมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) แทนตนเอง 

 ผูถื้อหุน้โปรดด าเนินตามขอ้ 1-2 และส่งหนังสือมอบฉันทะและเอกสารประกอบฉบับจริงมายังบริษัทฯ โดยไม่
ต้องย่ืนแบบค าร้องเพื่อเข้าร่วมประชุมอีก 

6.  ส่งหนังสือมอบฉันทะฉบับจริง และเอกสารประกอบพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง ไปยัง  ฝ่ายเลขานุการบริษัท บริษัท

เจา้พระยามหานคร จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 909/1 อาคารซีเอ็มซี ทาวเวอร ์ชั้น 6 หอ้ง 601-602 ถนนสมเด็จพระเจา้ตากสิน 

แขวงดาวคะนอง เขตธนบุรี กรุงเทพ 10600 เพื่อฝ่ายเลขานุการบริษัทไดร้บัภายในวนัที่ 25 เมษายน 2566 และใหเ้จา้หนา้ที่

ของบรษิัทฯ ไดม้ีเวลาตรวจสอบเอกสารและใหท้นัเวลาเริ่มประชมุ  

6.  ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะยกเลิกการมอบฉนัทะ ใหผู้ถื้อหุน้แจง้ความประสงคเ์ป็นหนงัสือต่อบรษิัทฯ ก่อนเริ่มการประชมุผูถื้อหุน้ 

 

3. การลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุม  DAP e- Shareholder Meeting  

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่ประสงคจ์ะเขา้รว่มประชมุ (E-Meeting) โปรดลงทะเบียนเพื่อเขา้รว่มประชมุ ล่วงหนา้ก่อนการประชมุ 

เพื่อขอรบั Usename และ Password ส าหรบัใชล้งทะเบียนเขา้รว่มประชมุ โดยบรษิัทฯ จะเปิดระบบใหย้ื่นแบบค ารอ้งและเอกสาร

ที่เก่ียวขอ้งต่าง ๆ ล่วงหนา้ตัง้แต่วนัท่ี 10 เมษายน 2566 เวลา 09.00 น. ถึงวนัที่ 25 เมษายน 2566 เวลา 16.00 น.และหลงัจากที่

บริษัทฯ ไดต้รวจสอบขอ้มูลแบบค ารอ้งและอนุมตัิค  ารอ้งของท่านแลว้ ท่านจะไดร้บัอีเมลแจง้ขอ้มลู Usename และ Password 

และลิงกส์ าหรบัใชล้งทะเบียนเขา้ร่วมประชุม ผูถื้อหุน้ในวันประชุมผูถื้อหุน้ ซึ่งระบบจะเปิดใหล้งทะเบียนเขา้ร่วมประชุมในวนัท่ี      

26 เมษายน 2566 ตัง้แต่เวลา 09.00 น. เป็นตน้ไป   

 ทั้งนี ้รายละเอียดเก่ียวกับขั้นตอนการลงทะเบียนเพื่อเขา้ร่วมประชุม DAP e- Shareholder Meeting และการใชง้าน

ระบบประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ปรากฎตามส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 9 

 

4. การออกเสียงลงคะแนน การนับคะแนนเสียง และการแจ้งผลการนับคะแนน  

หลักเกณฑก์ารลงคะแนนเสียง 

วาระทั่วไป 

1. ส าหรบัการประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระท าผ่านระบบ 

DAP e-Shareholder Meeting โดยใหน้ับหนึ่งเสียงต่อหนึ่งหุน้ ซึ่งผูถื้อหุน้หรือผูม้อบฉันทะตอ้งออกเสียงลงคะแนนเพียง

อย่างใดอย่างหนึ่ง คือ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง ไม่สามารถแบ่งการออกเสียงเป็นบางส่วน (เวน้แต่เป็นการออก

เสียงของ Custodian) 
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2. .ในกรณีมอบฉนัทะ 

2.1  ในกรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะระบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในหนงัสือมอบฉันทะแลว้ บริษัทฯ จะบนัทึก

 การออกเสียงลงคะแนนดงักล่าว โดยผูร้บัมอบฉนัทะไม่จ าเป็นตอ้งลงคะแนนเสียงขณะประชมุอีก 

2.2 กรณีผูม้อบฉนัทะไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะ หรือระบไุวไ้ม่

 ชดัเจน รวมถึงกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากที่ระบุในหนงัสือมอบฉันทะ รวมถึง

 กรณีที่มีการเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการใด ผูร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนนไดต้ามที่

 เห็นสมควร 

วาระเลือกตั้งกรรมการ 

ขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 16. ก าหนดใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึ่งหุน้ต่อหนึ่งเสียง และวิธีการออกเสียง

ลงคะแนนดงันี ้

(1) ในการเลือกตัง้กรรรมการ ใหใ้ชว้ิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบคุคล และผูถื้อหุน้มีสิทธิเลือกตัง้บคุคลที่  
คนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได  ้

(2) บุคคลผู้ซึ่งไดร้ับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมา เป็นผู้ไดร้ับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะ
เลือกตัง้ในครัง้นัน้  ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการท่ีจะ
เลือกตัง้ในครัง้นัน้ ใหผู้เ้ป็นประธานในท่ีประชมุลงคะแนนเสียงอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าดเพื่อใหไ้ดจ้ านวนกรรมการท่ีจะ
เลือกตัง้ในครัง้นัน้ 

วิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ 

(1) ประธานท่ีประชมุจะเป็นผูเ้สนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาลงคะแนนเสียงในแตล่ะวาระ โดยจะขอใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะ
ลงคะแนนเสียงตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะผ่านระบบ และจะเปิดใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนนเสียงผ่าน
ระบบ DAP e-Shareholder Meeting วาระละ 1 นาที รวมถึงวาระการเลือกตัง้กรรมการจะเปิดใหล้งคะแนนรายบุคคล
คนละ 1 นาที 

(2) การออกเสียงลงคะแนน ใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะเลือกวาระท่ีจะออกเสียงลงคะแนน จากนัน้ระบบจะแสดงตวัเลือก
ส าหรบัการออกเสียงลงคะแนน ทัง้หมด 3 แบบ คือ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง โดยใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะ
เลือกออกเสียงตามความเห็นเพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง (เวน้แต่เป็นการออกเสียงของ Custodian ที่ในหนงัสือมอบฉันทะ
ก าหนดใหแ้บ่งแยกคะแนนเสียงได)้  
หมายเหต ุ การไม่กดตวัเลือกใด ๆ ระบบจะรวมคะแนนเสียงไปยงัผลคะแนน “เห็นดว้ย” 
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มติของทีป่ระชุมผู้ถือหุ้น 

(1) การออกเสียงลงมติเรื่องใด ๆ ของที่ประชุมผูถื้อหุน้ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน ในกรณีที่คะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานท่ีประชมุลงคะแนนเสียงอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

(2) ในกรณีที่มีกฎหมายหรือขอ้บงัคบับริษัทก าหนดไวแ้ตกต่างไปจากขา้งตน้ มติของที่ประชมุจะเป็นไปตามที่กฎหมายหรือ
ขอ้บงัคบัก าหนด โดยประธานท่ีประชมุจะแจง้ใหท้ี่ประชมุรบัทราบก่อนการลงคะแนนในแต่ละวาระ 

(3) ผูถื้อหุน้ใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใดโดยเฉพาะ หา้มมิใหอ้อกเสียงในเรื่องนัน้ เวน้แต่เป็นการออกเสียงลงคะแนน
เพื่อเลือกตัง้กรรมการ  

การนับคะแนนเสียงและแจ้งการนับคะแนน 

ประธานที่ประชุมจะชีแ้จงวิธีการนับคะแนนเสียงใหท้ี่ประชุมทราบก่อนเริ่มวาระการประชุมในแต่ละวาระ และเมื่อครบเวลาที่

ประธานใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะลงคะแนนเสียงแลว้ ระบบจะประมวลผลจากคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ตามวิธีปฏิบตัิในการ

ลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ และจะแจง้ผลการนบัคะแนนทกุวาระใหผู้ถื้อหุน้ไดท้ราบก่อนเสรจ็สิน้การประชมุ 

บริษัทฯ จัดประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) โดยใชว้ิธีลงคะแนน

เสียงผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting ซึ่งไม่ใชบ้ตัรยืนยนัการลงคะแนน จึงจะไม่มีกรณีที่ถือว่าเป็นบตัรเสีย 
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คู่มือการใชง้าน
ระบบการประชมุผูถ้อืหุน้ผา่นสือ่อเิลก็ทรอนกิส์

บริการโดย บริษัท ดิจิทัล แอคเซส แพลตฟอร์ม จ ากัด (DAP) 
กลุ่มบริษัทของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

เวอร์ชั่น 2.1 (2566)

DAP e-Shareholder Meeting
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สารบัญ

เตรียมพร้อมก่อนใช้งาน
ระบบการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(DAP e-Shareholder Meeting)

1

2

ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุม 3
การใช้งานฟังก์ชั่นค าถาม (e-Question) และ
ฟังก์ชั่นลงคะแนนเสียง (e-Voting)4

การต้ังค่ารหัสผ่านใหม่ (Reset Password)5

ขั้นตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e-Registration)
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เตรียมพร้อมก่อนใช้งาน
ระบบการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (DAP e-Shareholder Meeting)1

เตรียมอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ที่มีกล้องถ่ายรูป เพื่อใช้ลงทะเบียนการเข้าประชุม 

PC Computer Notebook

Google Chrome (แนะน า) Safari Internet Explorer

เอกสารที่ต้องใช้ส าหรับการลงทะเบียน

สามารถเข้าสู่ระบบ DAP e-Shareholder Meeting ผ่าน Web Browser 

หนังสือเดินทางบัตรประจ าตัวประชาชน

บุคคลธรรมดา

หนังสือเดินทาง

นิติบุคคล

หนังสือรับรองนิติบุคคล บัตรประจ าตัวประชาชน

หรือ

Tablet Mobile

1

หรือ
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ช่องทางการลงทะเบียนเข้าประชุมส าหรับผู้ถือหุ้น

ผู้ถือหุ้นส่งเอกสารยืนยันตัวตน ไปยังบริษัทจดทะเบียนเพื่อลงทะเบียนเข้าประชุม ตามที่ระบุในหนังสือ
เชิญประชุมผู้ถือหุ้น 

ส าหรับผู้ถือหุ้นที่ไม่สะดวกเข้าร่วมประชุม สามารถมอบฉันทะได้ 
กรุณาศึกษารายละเอียดการมอบฉันทะ ได้ในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น

ลงทะเบียนด้วยตนเองผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting (e-Registration)

กรณีมอบฉันทะ

* กรุณาศึกษารายละเอียดการลงทะเบียน อาทิ เอกสาร / ช่องทางการน าส่งเอกสาร ตามที่ระบุในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น

1
เข้าประชุมด้วยตนเอง

มอบฉันทะให้ผู้อื่น (ก)

บุคคลธรรมดาไทย บุคคลต่างชาติ นิติบุคคล

ลงทะเบียนโดยส่งเอกสารไปยังบริษัท*2

เตรียมพร้อมก่อนใช้งาน
ระบบการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (DAP e-Shareholder Meeting)1

เจ้าหน้าที่บริษัทจดทะเบียน ตรวจสอบข้อมูล และลงทะเบียนให้กับผู้ถือหุ้น โดยระบบจะแจ้งผลการ
ลงทะเบียน พร้อม username ในการเข้าประชุมให้ผู้ถือหุน้ต่อไป

มอบฉันทะให้ผู้อื่น (ข)

มอบฉันทะให้กรรมการอิสระ (ข)
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ขั้นตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e-Registration)

เข้าสู่ระบบเพื่อลงทะเบียนได้จากลิงคก์ารลงทะเบียนที่แจ้งในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น
1. กดเลือก “ลงทะเบียนใหม”่

2. ผู้ถือหุ้นยอมรับข้อตกลงและเง่ือนไขการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting
โดยท าเครื่องหมาย และกดปุ่ม “ตกลง”

2
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ขั้นตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e-Registration)

ขั้นตอนที่ 1
เลือกรูปแบบการลงทะเบียน

เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง มอบฉันทะ

ขั้นตอนที่ 2
ระบุประเภทผู้ถือหุ้น

บุคคลธรรมดาไทย บุคคลต่างประเทศ / 
บุคคลที่ไม่มีบัตร ประประชาชน

นิติบุคคล

ขั้นตอนที่ 3
กรอกข้อมูลผู้ถือหุ้น

▪ ชื่อ-นามสกุล 
▪ เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน / หมายเลขหลังบัตร 
▪ วัน เดือน ปี เกิด (กรุณาระบุปี เป็น พ.ศ.)
▪ อีเมล (ส าหรับเป็น username ในการเข้าสู่ระบบการประชุม)
▪ รหัสผ่าน (Password)
▪ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

ขั้นตอนที่ 4
กรอกรหัสผ่าน
แบบครั้งเดียว (OTP)

ระบบจะท าการจัดส่งรหัสผ่านแบบครัง้เดียว (OTP)
ไปยังหมายเลขโทรศัพท์มือถือและอีเมลที่ระบุไว้ตอนต้น 
(กรณีผู้ถือหุ้นระบุหลายเลขโทรศัพท์ต่างประเทศ ระบบจะน าส่ง
รหัส OTP ไปยังอีเมลเพียงช่องทางเดียว)

เมื่อกรอกรหัส OTP แล้วให้กดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป”

การต้ังรหัสผ่านควรมีความยาว 8-15 ตัวอักษร ประกอบด้วยอักขระดังต่อไปน้ี 
1. ตัวอักษรภาษาอังกฤษพิมพ์ใหญ่ 
2. ตัวอักษรภาษาอังกฤษพิมพ์เล็ก
3. ตัวเลข

ผู้ถือหุ้นให้ความยินยอมรับเอกสารในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์จากผู้จัดประชุม 
โดยท าเครื่องหมาย  กดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป” 

2

เข้าประชุมด้วยตนเอง – บุคคลธรรมดา ถือบัตรประจ าตัวประชาชน2.1
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เข้าประชุมด้วยตนเอง – บุคคลธรรมดา ถือบัตรประจ าตัวประชาชน

ขั้นตอนที่ 5
ถ่ายภาพตนเอง

ขั้นตอนที่ 6
ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียน
และข้อมูลการถือหลักทรัพย์

ผู้ถือหุ้นท าการถ่ายภาพตนเองพร้อมบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน 3 ขั้นตอน ดังนี้
รูปท่ี 1  :  รูปปัจจุบัน
รูปท่ี 2  :  รูปบัตรประจ าตัวประชาชน
รูปท่ี 3  :  รูปปัจจุบันคู่กับบัตรประจ าตัวประชาชน

ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียนและการถือครองหลักทรัพย ์หากตรวจสอบแล้วข้อมูล
ถูกต้อง ให้กดปุ่ม “ยืนยัน”  

ผู้ถือหุ้นโปรดรักษา Username (รหัสผู้ใช้) และ Password (รหัสผ่าน) 
ให้เป็นความลับ ไม่ควรเปิดเผยให้ผู้อื่นรับทราบ

ขั้นตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e-Registration)2

2.1

556



เข้าประชุมด้วยตนเอง – บุคคลต่างประเทศ / บุคคลที่ไม่มีบัตรประชาชน หรือ นิติบุคคล 

ขั้นตอนที่ 1
เลือกรูปแบบการลงทะเบียน

เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง มอบฉันทะ

ขั้นตอนที่ 2
ระบุประเภทผู้ถือหุ้น

บุคคลธรรมดาไทย นิติบุคคล

ขั้นตอนที่ 3
กรอกข้อมูลส่วนบุคคล

บุคคลต่างชาติ /บุคคลที่ไม่มีบัตร
ประชาชน
▪ ชื่อ-นามสกุล 
▪ เลขที่หนังสือเดินทาง / ใบต่างด้าว 

/ บัตรข้าราชการ
▪ อีเมล (ส าหรับเป็น username ใน

การเข้าสู่ระบบการประชุม)
▪ รหัสผ่าน (Password)
▪ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

ขั้นตอนที่ 5

นิติบุคคล
▪ ชื่อนิติบุคคล (ชื่อองค์กร) 
▪ เลขจดทะเบียนนิติบุคคล
▪ ข้อมูลผู้แทนนิติบุคคล : เลขที่บัตร

ประจ าตัวประชาชน / หมายเลขหลัง
บัตร และวันเดือนปี เกิด

▪ อีเมล (ส าหรับเป็น username ใน
การเข้าสู่ระบบการประชุม)

▪ รหัสผ่าน (Password)
▪ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

ผู้ถือหุ้นท าการถ่ายภาพตนเอง 1 รูป
พร้อมแนบเอกสารตามที่ระบุในหนังสอื
เชิญประชุม

ถ่ายภาพตนเอง / 
แนบเอกสารที่เกี่ยวข้อง

ผู้ถือหุ้นแนบเอกสารตามที่ระบุใน
หนังสือเชิญประชุม 

ขั้นตอนที่ 6 ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียนและการถือครองหลักทรัพย ์หากตรวจสอบแล้วข้อมูล
ถูกต้อง ให้กดปุ่ม “ยืนยัน”  

ผู้ถือหุ้นโปรดรักษา Username (รหัสผู้ใช้) และ Password (รหัสผ่าน) 
ให้เป็นความลับ ไม่ควรเปิดเผยให้ผู้อื่นรับทราบ

2.2

การต้ังรหัสผ่านควรมีความยาว 8-15 ตัวอักษร ประกอบด้วยอักขระดังต่อไปนี้ 
1. ตัวอักษรภาษาอังกฤษพิมพ์ใหญ่ 
2. ตัวอักษรภาษาอังกฤษพิมพ์เล็ก
3. ตัวเลข

ผู้ถือหุ้นให้ความยินยอมรับเอกสารในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์จากผู้จัดประชุม 
โดยท าเครื่องหมาย  กดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป” 

ขั้นตอนที่ 4
กรอกรหัสผ่าน
แบบครั้งเดียว (OTP)

ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียน
และข้อมูลการถือหลักทรัพย์

บุคคลต่างประเทศ / 
บุคคลที่ไม่มีบัตรประประชาชน

ขั้นตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e-Registration)2

ระบบจะท าการจัดส่งรหัสผ่านแบบครัง้เดียว (OTP) ไปยัง
หมายเลขโทรศัพท์มือถือและอเีมลที่ระบุไวต้อนต้น 
(กรณีผู้ถือหุ้นระบุหลายเลขโทรศัพท์ต่างประเทศ ระบบจะน าส่งรหัส 
OTP ไปยังอีเมลเพียงช่องทางเดียว)

เมื่อกรอกรหัส OTP แล้วให้กดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป”
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มอบฉันทะ – แบบ ก  (ผู้รับมอบทั่วไป)

ขั้นตอนที่ 1
เลือกรูปแบบการลงทะเบียน

เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง มอบฉันทะ

ขั้นตอนที่ 3
ระบุประเภทการมอบฉันทะ

มอบฉันทะแบบ ก (ผู้รับมอบทั่วไป) มอบฉันทะแบบ ข (ผู้รับมอบทั่วไป)

ขั้นตอนที่ 4
กรอกข้อมูลส่วนบุคคล
ของผู้รับมอบฉันทะ

▪ ชื่อ-นามสกุล 
▪ อายุ
▪ เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน
▪ ที่อยู่  
▪ อีเมล
▪ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

เมื่อกรอกข้อมูลครบถ้วนใหก้ดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป” 

ขั้นตอนที่ 5 ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียนและการถือครองหลักทรัพย ์หากตรวจสอบแล้วข้อมูล
ถูกต้อง ให้กดปุ่ม “ยืนยัน”  

ระบบจะส่งอีเมลพรอ้มรหัสผ่าน (Initial Password) ไปยังอีเมลของผู้รับมอบฉันทะ 
เมื่อผู้รับมอบฉันทะเข้าสู่ระบบจะต้องท าการเปลี่ยนรหัสผ่าน และเข้าสู่ระบบการประชมุอีกครั้ง

สามารถดาวน์โหลดเอกสารใบมอบฉันทะ ก ผ่านระบบ ได้ที่

ผู้ถือหุ้นแนบเอกสารใบมอบฉันทะ ก พร้อมเอกสารประกอบ
ตามที่ระบุในหนังสือเชิญประชุม

2.3

ขั้นตอนที่ 2
กรอกข้อมูลส่วนบุคคล
ของผู้มอบฉันทะ

▪ ชื่อ-นามสกุล 
▪ เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน / หมายเลขหลังบัตร 
▪ วัน เดือน ปี เกิด (กรุณาระบุปี เป็น พ.ศ.)
▪ อีเมล
▪ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

ผู้ถือหุ้นให้ความยินยอมรับเอกสารในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์จากผู้จัดประชุม 
โดยท าเครื่องหมาย  กดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป” 

▪ กรอกรหัสผ่านแบบครั้งเดียว (OTP)

และกรอกรหัสผ่าน
แบบครั้งเดียว (OTP)

ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียน
และข้อมูลการถือหลักทรัพย์

ขั้นตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e-Registration)2
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มอบฉันทะ – แบบ ข  (ผู้รับมอบทั่วไป)

ขั้นตอนที่ 1
เลือกรูปแบบการลงทะเบียน

เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง มอบฉันทะ

ขั้นตอนที่ 3
ระบุประเภทการมอบฉันทะ

มอบฉันทะแบบ ก (ผู้รับมอบทั่วไป) มอบฉันทะแบบ ข (ผู้รับมอบทั่วไป)

ขั้นตอนที่ 4
กรอกข้อมูลส่วนบุคคล
ของผู้รับมอบฉันทะ

▪ ชื่อ-นามสกุล 
▪ อายุ
▪ เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน
▪ ที่อยู่  
▪ อีเมล
▪ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

ขั้นตอนที่ 5 ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียนและการถือครองหลักทรัพย ์หากตรวจสอบแล้วข้อมูล
ถูกต้อง ให้กดปุ่ม “ยืนยัน”  

ระบบจะส่งอีเมลพรอ้มรหัสผ่าน (Initial Password) ไปยังอีเมลของผู้รับมอบฉันทะ 
เมื่อผู้รับมอบฉันทะเข้าสู่ระบบจะต้องท าการเปลี่ยนรหัสผ่าน และเข้าสู่ระบบการประชมุอีกครั้ง

2.4

ขั้นตอนที่ 2
กรอกข้อมูลส่วนบุคคล
ของผู้มอบฉันทะ

▪ ชื่อ-นามสกุล 
▪ เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน / หมายเลขหลังบัตร 
▪ วัน เดือน ปี เกิด (กรุณาระบุปี เป็น พ.ศ.)
▪ อีเมล
▪ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

ผู้ถือหุ้นให้ความยินยอมรับเอกสารในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์จากผู้จัดประชุม 
โดยท าเครื่องหมาย  กดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป” 

▪ กรอกรหัสผ่านแบบครั้งเดียว (OTP)

และกรอกรหัสผ่าน
แบบครั้งเดียว (OTP)

ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียน
และข้อมูลการถือหลักทรัพย์

ขั้นตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e-Registration)2

ขั้นตอนที่ 5
ลงคะแนนเสียงล่วงหน้า

ผู้ถือหุ้น (มอบฉันทะ) กดลงคะแนนเสียง
ล่วงหน้าให้ครบถ้วนทุกวาระ 
โดยมี 3 ตัวเลือก ได้แก่ 
• เห็นด้วย
• ไม่เห็นด้วย
• งดออกเสียง

ผู้ถือหุ้นแนบเอกสารใบมอบฉันทะ ข พร้อมเอกสาร
ประกอบตามที่ระบุในหนังสือเชิญประชุม

เมื่อกรอกข้อมูลครบถ้วนใหก้ดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป” 

สามารถดาวน์โหลดเอกสารใบมอบฉันทะ ข. ผ่านระบบ ได้ที่
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ขั้นตอนที่ 1
เลือกรูปแบบการลงทะเบียน

เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง มอบฉันทะ

ขั้นตอนที่ 3
ระบุประเภทการมอบฉันทะ

มอบฉันทะแบบ ก (ผู้รับมอบทั่วไป) มอบฉันทะแบบ ข (กรรมการอิสระ)

ขั้นตอนที่ 4
ระบุชื่อกรรมการอสิระ

โปรดระบุรายชื่อของกรรมการอิสระเพียง 1 ท่าน ที่ต้องการมอบฉันทะ

ขั้นตอนที่ 5
ลงคะแนนเสียงล่วงหน้า

ผู้ถือหุ้น (มอบฉันทะ) กดลงคะแนนเสียง
ล่วงหน้าให้ครบถ้วนทุกวาระ 
โดยมี 3 ตัวเลือก ได้แก่ 
• เห็นด้วย
• ไม่เห็นด้วย
• งดออกเสียง

ขั้นตอนที่ 5 ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียนและการถือครองหลักทรัพย ์หากตรวจสอบแล้วข้อมูล
ถูกต้อง ให้กดปุ่ม “ยืนยัน”  

ผู้ถือหุ้นแนบเอกสารใบมอบฉันทะ ข พร้อมเอกสารประกอบ
ตามที่ระบุในหนังสือเชิญประชุม

เมื่อกรอกข้อมูลครบถ้วนใหก้ดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป” 

ระบบจะส่งอีเมลแจ้งผลการลงทะเบียนมอบฉันทะไปยังอีเมลของผู้ถือหุ้น เพื่อยืนยันการลงทะเบียนมอบฉันทะเรียบร้อยแล้ว 
ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นจะไม่ได้รับรหัสผ่าน เพราะถือว่ามีการมอบฉันทะให้กรรมการอิสระและลงคะแนนล่วงหน้าในระบบเรียบร้อยแล้ว

ขั้นตอนที่ 2 ▪ ชื่อ-นามสกุล 
▪ เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน / หมายเลขหลังบัตร 
▪ วัน เดือน ปี (พ.ศ.) เกิด
▪ อีเมล 
▪ หมายเลขโทรศัพท์มือถือ 

ผู้ถือหุ้นให้ความยินยอมรับเอกสารในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์จากผู้จัดประชุม 
โดยท าเครื่องหมาย  กดปุ่ม “ด าเนินการถัดไป” 

▪ กรอกรหัสผ่านแบบครั้งเดียว (OTP)

กรอกข้อมูลส่วนบุคคล
ของผู้มอบฉันทะ

และกรอกรหัสผ่าน
แบบครั้งเดียว (OTP)

สามารถดาวน์โหลดเอกสารใบมอบฉันทะ ข. ผ่านระบบ ได้ที่

ตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียน
และข้อมูลการถือหลักทรัพย์

มอบฉันทะ – แบบ ข  (กรรมการอิสระ)2.4

ขั้นตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ (e-Registration)2
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น.ส.สมหญิง  นามสมมติ

กรอก ชื่อผู้ใช้งาน (Username) ได้แก่ 
อีเมลที่ได้ลงทะเบียนไว้
และรหัสผ่าน (Password)

ผู้ถือหุ้นเข้าสู่ระบบ DAP e-Shareholder Meeting
เพื่อเข้าร่วมการประชุมผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส์ตาม
วันและเวลาประชมุที่บริษัทก าหนด

https://portal.eservice.set.or.thขั้นตอนที่ 1

ขั้นตอนที่ 2

ขั้นตอนที่ 3

1. ค้นหารายการประชมุ โดยสามารถค้นหาจาก ชื่อบริษัท / ประเภทการประชุม เป็นต้น
2. กดเลือกรายการประชุมที่ต้องการเขา้ร่วมประชุม โดยกดที่ชื่อรายการประชมุ

1

2

ขั้นตอนที่ 4

ผู้ถือหุ้นสามารถดูข้อมูลได้จากแถบเมนู
1. ข้อมูลการประชุม
2. วาระการประชุม
3. รายการค าถาม (เฉพาะค าถามที่ตนเองถาม)
4. สรุปผลการลงคะแนนเสียง (หลังจากประกาศ
ผลคะแนนให้ที่ประชุมทราบเรียบร้อยแล้ว)

▪ เข้าร่วมการประชุมโดยการกดปุ่ม “เข้าร่วมประชุม”                         
▪ ผู้ถือหุ้นตรวจสอบ และยอมรับข้อตกลงและเง่ือนไขการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านระบบ DAP e-

Shareholder Meeting โดยท าเครื่องหมาย  และกดปุ่ม “เข้าร่วมประชมุ”
▪ กรอกรหัสผ่านแบบครั้งเดียว (OTP) 

ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุม 3

สามารถกดลิงก์เข้าร่วมประชุมได้จากอีเมลที่ได้รับจากระบบ
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2

1

4

5 6

3

ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุม 3

1. หน้าจอรับชมการประชุม : ระบบจะรวมหน้าจอของโปรแกรมการประชุม Webex เข้าไว้ด้วยกัน 
กรณี ไม่สามารถเปิดหน้าจอรับชมการประชมุผ่านระบบใหก้ดปุ่ม 'เปิด Webex' ที่ด้านบนขวา เพื่อใช้งานผ่าน 
Application Cisco Webex Meeting

2. สัญลักษณ์ดาว และแถบสีเหลือง จะแสดงว่าขณะนี้การประชุมก าลงัอยู่ในวาระใด
3. ฟังก์ชั่นลงคะแนนเสียง จะสามารถลงคะแนนเสียงได้ในเวลาที่บริษัทก าหนดเท่านั้น 
4. ฟังก์ชั่นส่งค าถาม หรือ เข้าคิวถามค าถาม สามารถเข้าควิได้ในวาระปัจจุบัน หรือ เข้าคิวหรือส่งค าถามล่วงหน้าได้
5. รายการค าถามของผู้ถือหุ้น (ตนเอง) ที่ได้เข้าคิวหรือส่งค าถามส าหรับการประชุมครั้งนี้
6. สรุปผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ซึ่งจะดูได้หลังจากที่บริษัทสรุปผลคะแนนในวาระนั้นๆ แล้วเท่านั้น 

ค าอธิบาย
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1. กดปุ่ม “ส่งค าถาม” 
2. เลือกวาระการประชุมที่ต้องการถามค าถาม 
3. เลือกพิมพ์ค าถามล่วงหน้า (Optional) 
4. กดปุ่ม “ส่งค าถาม”

ฟังก์ชั่นค าถาม (e-Question)

ฟังก์ชั่นลงคะแนนเสียง (e-Voting)

เมื่อถึงคิวการถามค าถาม บริษัทจดทะเบียนจะเรยีกชื่อผู้ถือหุ้น ขอให้ผู้ถือหุ้นเปิดไมค์ หรือทั้งไมค์และภาพ (VDO) บนหน้าจอ
การประชุมเพื่อถามค าถามด้วยตัวท่านเองอีกครัง้ 

เลือกลงคะแนนในแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนมีให้เลือก 3 ตัวเลือก ได้แก่ 
“เหน็ดว้ย” “ไมเ่หน็ดว้ย” และ “งดออกเสยีง”

1. กดปุ่ม “ลงคะแนน” 
2. ลงคะแนนเสียงภายในเวลาที่ก าหนด 

ทั้งในส่วนของจ านวนเสียงตนเอง และมอบฉันทะ (ถ้ามี) 
3. กดปุ่ม “ส่งคะแนน”

การใช้งานฟังก์ชั่นค าถาม (e-Question) และฟังก์ช่ันลงคะแนนเสียง (e-Voting)4

ระหวา่งการประชมุ ผู้ถือหุน้สามารถสง่ค าถามไดล้ว่งหนา้
สมหญิง นามสมมติ

ผู้ถือหุ้นจะสามารถลงคะแนนเสียงได้ในเวลาที่บริษัทก าหนดเท่านั้น 
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ฟังก์ชั่นลงคะแนนเสียง (e-Voting)

ตัวอยา่งการแสดงผลการลงคะแนนเสยีง

หลังปิดการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ และบริษัทได้ประกาศผลคะแนนเป็นที่เรยีบร้อยแล้ว 
ผู้ถือหุ้นสามารถกดดูผลคะแนนของแต่ละวาระได้ด้วยตนเอง โดยการกดไอคอน 

การใช้งานฟังก์ช่ันค าถาม (e-Question) และฟังก์ช่ันลงคะแนนเสียง (e-Voting)4
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กรณีที่ผู้ถือหุ้นลืมรหัสผ่าน
สามารถขอต้ังค่ารหัสผ่านใหม่ (reset password) 
โดยกดที่ปุ่ม “ลืมรหัสผ่าน”

วิธีต้ังค่ารหัสผ่านใหม่ท าได้ 2 วิธี ดังนี้

1. ต้ังค่ารหัสผ่านใหม่ด้วยอีเมล

กรอกอีเมลที่ท าการลงทะเบียน ตรวจสอบอีเมลและท าการต้ังค่ารหัสใหม่ ต้ังรหัสผ่านใหม่

2. ต้ังค่ารหัสผ่านใหม่ด้วยเบอร์โทรศพัท์มือถือ

ขอต้ังค่ารหัสผ่านด้วยโทรศพัท์มือถือ กรอกเบอร์โทรศัพท์มือถือ

ขอรหัส OTP และกรอกรหัส OTP ต้ังรหัสผ่านใหม่

1

2

การตั้งค่ารหัสผ่านใหม่  5
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Download คู่มือการใช้งาน

ผู้ถือหุ้นสามารถศึกษาขั้นตอนและวิธีการใช้งานระบบ ได้ที่ 

https://www.set.or.th/e-shareholder-meeting

หรือสแกน QR Code ตามด้านล่างนี้
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     ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 10  
 

 

 
การใช้รหัสคิวอาร ์(QR Code) ส าหรับดาวนโ์หลด 

ส าหรับดาวนโ์หลดเอกสารการประชุมสามัญผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2566 
 

 

ผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดขอ้มลูผ่าน QR Code ตามขัน้ตอนต่อไปนี ้
ส าหรับระบบ iOS (iOS 11 ขึน้ไป) 

 

1. เปิดกลอ้ง (Camera) บนมือถือ  

2. สแกน (หนักลอ้งถา่ยรูปบนมือถือส่องไป) ที่ QR Code  

3. หนา้จอจะมีขอ้ความ (Notification) ขึน้มาดา้นบน ใหก้ดที่ขอ้ความนัน้ เพื่อดขูอ้มลูประกอบการประชมุ       

หมายเหตุ: กรณีที่ไม่มีขอ้ความ (Notification) บนมือถือ ผูถื้อหุน้สามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเค

ชนั (Application) อื่น ๆ เช่น QR CODE READER, Facebook และ Line เป็นตน้  

ส าหรับระบบ Android 

1. เปิดแอปพลิเคชนั QR CODE READER, Facebook หรือ Line  
     ขั้นตอนการสแกน QR Code ผ่าน Line   
     เขา้ไปใน Line แลว้เลือก add friend (เพิ่มเพื่อน)→ เลือก QR Code → สแกน QR Code  

2. สแกน QR Code เพื่อดขูอ้มลูประกอบการประชมุ 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 
(แบบทั่วไปซึง่เป็นแบบท่ีงา่ยไมซ่บัซอ้น)  

  
ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เรื่อง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550  

--------------------- 
 

เขียนที่  
วนัท่ี เดือน พ.ศ.  

 

(1) ขา้พเจา้  สญัชาต ิ                                      
อยู่บา้นเลขท่ี ถนน ต าบล/แขวง    
อ าเภอ/เขต    จงัหวดั      รหสัไปรษณีย ์       

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เจา้พระยามหานคร จ ากดั (มหาชน)    
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม                           หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั                                                  เสียง ดงันี ้                                                                               

 หุน้สามญั                                  หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                                       เสียง                                                                                                        
หุน้บรุมิสิทธิ                                        หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                                       เสียง                                                                                                                                                                                                                 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้   
 (1)                  อาย ุ  ปี อยู่บา้นเลขท่ี                     

ถนน     ต าบล/แขวง    อ าเภอ/เขต                                                                                
จงัหวดั     รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

 (2) นายสมยศ   เจียมจิรงักร          อาย ุ    71 ปี อยู่บา้นเลขท่ี     69/372 หมู่ที่ 12                         
ถนน  -   ต าบล/แขวง          ศาลาธรรมสพน ์      อ าเภอ/เขต    ทวีวฒันา                                        
จงัหวดั  กรุงเทพฯ  รหสัไปรษณีย ์ 10170   หรือ 

 (3) นางรตันา  อนภุาสนนัท ์         อาย ุ    68 ปี อยู่บา้นเลขท่ี    134 ซอยพงษ์เพชร                      
ถนน  -   ต าบล/แขวง วงศส์ว่าง   อ าเภอ/เขต       บางซื่อ                                                   
จงัหวดั  กรุงเทพฯ  รหสัไปรษณีย ์ 10800     

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 
2566 ในวนัพธุที่ 26 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) เพียงแบบเดียวเท่านัน้ หรือที่จะ
พึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 
กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะกระท าไปในการประชมุนัน้ ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

 
ลงชื่อ…………………………………..ผูม้อบฉนัทะ ลงชื่อ…………………………………..ผูร้บัมอบฉนัทะ 
      (………………………………… ..)                                               (……………………………………) 

 
ลงชื่อ…………………………………..ผูม้อบฉนัทะ ลงชื่อ…………………………………..ผูร้บัมอบฉนัทะ 
      (………………………………… ..)                                               (……………………………………) 
 
หมายเหต ุ

ผูถ้ือหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยก
การลงคะแนนเสียงได ้

(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
(Duty Stamp Baht 20) 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.  

(แบบทีก่ ำหนดรำยกำรต่ำง ๆ ทีจ่ะมอบฉันทะทีล่ะเอียดชดัเจนตำยตัว) 
ท้ำยประกำศกรมพัฒนำธุรกิจกำรค้ำ เร่ือง ก ำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที ่5) พ.ศ. 2550 

 
 

เขียนที่  
วนัท่ี เดือน พ.ศ.  

 
 
 
(1) ขา้พเจา้  สญัชาต ิ   

อยู่บา้นเลขท่ี                                         
           
   

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เจา้พระยามหานคร จ ากดั (มหาชน) (“บรษิัทฯ”) 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม                                            หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                                     เสียง ดงันี ้ 

หุน้สามญั                     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                                           เสียง 
หุน้บรุมิสิทธิ                     หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                                                           เสียง 

 
(3) ขอมอบฉนัทะให ้ 

 (1)                  อาย ุ  ปี อยู่บา้นเลขท่ี                     
ถนน     ต าบล/แขวง    อ าเภอ/เขต                               
จงัหวดั     รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

 (2) นายสมยศ   เจียมจิรงักร          อาย ุ    71 ปี อยู่บา้นเลขท่ี    69/372 หมู่ที่ 12                   
ถนน  -   ต าบล/แขวง          ศาลาธรรมสพน ์      อ าเภอ/เขต    ทวีวฒันา                            
จงัหวดั  กรุงเทพฯ   รหสัไปรษณีย ์ 10170   หรือ 

 (3) นางรตันา  อนภุาสนนัท ์         อาย ุ    68 ปี อยู่บา้นเลขท่ี    134 ซอยพงษ์เพชร                     
ถนน  -   ต าบล/แขวง วงศส์ว่าง   อ าเภอ/เขต       บางซื่อ                            
จงัหวดั  กรุงเทพฯ   รหสัไปรษณีย ์ 10800     
 
คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น      
ประจ าปี 2566 ในวนัพธุที่ 26 เมษายน 2566  เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) เพียงแบบเดียวเทา่นัน้ 
หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 
  
 (4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้ 

 
 

(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท) 
(Duty Stamp Baht 20) 
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วำระที ่1 พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2565 ซ่ึงประชุมเม่ือวันที ่26 เมษำยน 2565    
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 

 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 
 

วำระที ่2 รับทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2565 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 

 เห็นดว้ย       ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
 

วำระที ่3  พิจำรณำอนุมัตงิบกำรเงนิประจ ำปี สิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2565  
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 

 เห็นดว้ย       ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
 

วำระที ่4  พิจำรณำอนุมัตจิัดสรรก ำไรสุทธิ และจ่ำยปันผล ส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2565  
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 

 เห็นดว้ย       ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
 

วำระที ่5  พิจำรณำอนุมัตลิดทุนจดทะเบียนบริษทั ในส่วนทีไ่ม่สำมำรถจัดสรรเพื่อจ่ำยหุน้ปันผลไดต้ำมมตทิีป่ระชุม
 สำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2565  
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 

 เห็นดว้ย       ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
 

วำระที ่6  พิจำรณำอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมบริคณหส์นธิของบริษัท ขอ้ 4. เพือ่ให้สอดคล้องกบักำรลดทุนจดทะเบียน  
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 

 เห็นดว้ย       ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
 

วำระที ่7  พิจำรณำอนุมัตเิพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษทัและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน เพื่อรองรับกำรจ่ำยปันผล  
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 

 เห็นดว้ย       ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
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วำระที ่8  พิจำรณำอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมบริคณหส์นธิของบริษัท ขอ้ 4. เพือ่ให้สอดคล้องกบักำรเพิ่มทุนจดทะเบียน  
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 

 เห็นดว้ย       ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
 

วำระที ่9  พิจำรณำเลอืกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีค่รบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ  
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 

 การแตง่ตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
 เห็นดว้ย    ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

 การแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
9.1 ศ. กิตตคิณุ ดร. อจัฉรา จนัทรฉ์าย  

                                      เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย                                  งดออกเสียง 
9.2  ดร. สาธิต  อไุรเวโรจนากร 

 เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
                             9.3 นายวิเชยีร   แพทยานนัท ์

 เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
 

วำระที ่10  พิจำรณำอนุมตัิค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษัทและกรรมกำรชุดย่อยประจ ำปี 2566  
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 

             เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

  

  วำระที ่11 พิจำรณำแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำสอบบัญชีประจ ำปี 2566  
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 

             เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
 

วำระที ่12 เร่ืองอืน่ ๆ (ถ้ำมี)   
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 

             เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 

 
(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนีใ้หถื้อว่าการลงคะแนน

เสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
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(6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไม่ชดัเจนหรือในกรณีที่ที่

ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็ จจริง
ประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รบัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจ้าระบุใน
หนงัสือมอบฉนัทะใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

 
ลงชื่อ ผูม้อบฉนัทะ 

( ) 
 

ลงชื่อ ผูร้บัมอบฉนัทะ 
( ) 

 
ลงชื่อ ผูร้บัมอบฉนัทะ 

( ) 
 

ลงชื่อ ผูร้บัมอบฉนัทะ 
( ) 

 
หมายเหต ุ

1. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถ
แบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบ

หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข ตามแนบ
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ใบประจ ำต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 
 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท เจา้พระยามหานคร จ ากดั  (มหาชน)  
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ในวันพุธที่  26 เมษายน 2566  เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์             
(E-Meeting) เพียงแบบเดียวเท่านัน้ หรือที่จะพึงเล่ือนไปวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย 
 
วาระท่ี..................... เรื่อง............................................................................................................... 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 

 เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
 
วาระท่ี..................... เรื่อง............................................................................................................... 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 

 เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
 
วาระท่ี..................... เรื่อง............................................................................................................... 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 

 เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
 
วาระท่ี..................... เรื่อง............................................................................................................... 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้ 

 เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
 

วาระท่ี..................... เรื่องเลือกตัง้กรรมการ (ต่อ) 
ชื่อกรรมการ............................................................................................................................... 

 เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
ชื่อกรรมการ............................................................................................................................... 

 เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
ชื่อกรรมการ............................................................................................................................... 

 เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
ชื่อกรรมการ............................................................................................................................... 

 เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
ชื่อกรรมการ............................................................................................................................... 

 เห็นดว้ย      ไม่เห็นดว้ย    งดออกเสียง 
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แบบฟอรม์ค ำถำมล่วงหน้ำตำมวำระกำรประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้นประจ ำปี 2566 
ของบริษัท เจ้ำพระยำมหำนคร จ ำกัด (มหำชน) 

 
 

เรียน เลขานกุารบรษิัท บรษิัท เจา้พระยามหานคร จ ากดั (มหาชน) (“CMC”) 

ขา้พเจา้        

กรุณาท าเครื่องหนา่ย  ในช่อง (     ) 

(    ) ผูถื้อหุน้ บรษิัท เจา้พระยามหานคร จ ากดั (มหาชน) 

(    ) ผูร้บัมอบฉนัทะจาก    ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ บรษิัท เจา้พระยามหานคร จ ากดั (มหาชน) 

มีค าถามเก่ียวกบัวาระต่าง ๆ ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ CMC ดงันี ้

.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................... 

หมายเหต ุ เมื่อกรอกรายละเอยีดขา้งตน้เรียบรอ้ยแลว้ โปรดส่งกลบัมายงั CMC  

• ทางโทรสาร 02-460-2080 กด 8 

• ทางอีเมล chatcharee@cmc.co.th 

• ทางไปรษณีย ์: ฝ่ายเลขานกุารบรษิัท 

                      บรษิัท เจา้พระยามหานคร จ ากดั (มหาชน) 

                      909/1 อาคารซเีอม็ซี ทาวเวอร ์ชัน้ 6 หอ้ง 601-602 

                      ถนนสมเด็จพระเจา้ตากสิน แขวงดาวคะนอง เขตธนบรุี  

                      กรุงเทพฯ 10600 
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