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ข้อก าหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท 

1. ถือหุน้ไม่เกิน 1% ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียง 

2. หา้มเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า ผูม้ีอ  านาจควบคมุในช่วง 2 ปี

ก่อนหนา้ 

ผ่อนปรน ในกรณีที่พน้จากการเป็นขา้ราชการหรือที่ปรกึษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ใหญ่หรือผูม้ีอ  านาจควบคุม ไม่

ถึง 2 ปี 

3. หา้มเป็นบคุคลที่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายกบักรรมการหรือผูบ้รหิาร 

4. หา้มท าธุรกรรมหรือเป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของนิติบุคคลที่ท  าธุรกรรมกับบริษัท โดยมีมูลค่ารายการ      

≥ 20 ลา้นบาท หรือ 3% ของ NTA แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่าในช่วง 2 ปีก่อนหนา้ 

5. หา้มเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุ ในช่วง 2 ปีก่อนหนา้ 

6. หา้มเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชพีอื่นหรือเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หุน้ส่วนของนิติบคุคลที่ใหบ้รกิารท่ีมีการบรกิาร

เกิน 2 ลา้นบาท ในช่วง 2 ปีก่อนหนา้ 

* กรณีบคุคลที่มีคณุสมบตัิไม่เป็นไปตามขอ้ 4 และขอ้ 6 จะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระไดก้็ต่อเมื่อคณะกรรมการบรษิัทแสดง

ไดว้่า ไดพ้ิจารณาตามหลกัมาตรา 89/7 ว่าไม่มีผลกระทบต่อการท าหนา้ที่และใหค้วามเห็นที่เป็นอิสระ และตอ้งปิดเผยขอ้มลูที่

ก าหนดในหนงัสือนดัประชมุผูถื้อหุน้ 

7. ไม่เป็นตวัแทนของกรรมการบรษิัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับบริษัทและบริษัทย่อย หรือถือหุ้นเกิน  1% หรือเป็น

กรรมการท่ีมีส่วนรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า ผูม้ิอ  านาจควบคมุในกิจการดงักล่าว 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระ 

10. กรรมการอิสระเป็นกรรมการอิสระของบรษิัทในกลุ่มได ้แต่กรรมการตรวจสอบหา้มเป็นกรรมการของบรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย 

หรือบรษิัทย่อยล าดบัเดียวกนั (บรษิัทพ่ีนอ้ง) ท่ีเป็นบรษิัทจดทะเบียน 

11. ภายหลงัไดร้บัแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระแลว้ กรรมการอิสระดงักล่าวอาจไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการใหต้ดัสินใจใน

การด าเนินงานกิจการของบริษัท  ของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทพี่นอ้ง ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจ

ควบคุมได ้โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบองคค์ณะ (collective decision) แต่ กรรมการตรวจสอบหา้มมีส่วนร่วมในการ

ตดัสินใจในการด าเนินงาน 
 


