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ข้อมูลของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
แทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ  

 

 

 

1. ประวัติบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอชื่อ                                                                                                                                                                                 

1.1  ศ.กิตติคุณ ดร. อัจฉรา จันทรฉ์าย 

อาย ุ  75 ปี 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง :        กรรมการอิสระ  

ต าแหน่งปัจจุบันในบริษัท : กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

วันเข้าด ารงต าแหน่ง 22 เมษายน 2559 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่ง : 6 ปี 8 เดือน (หากไดร้ับการแต่งตัง้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีก 

(วันที ่31 ธันวาคม 2565) วาระหนึ่งจะด ารงต าแหน่งรวมเป็นเวลา 9 ปี 8 เดือน 

 6 ปี 8 เดือน (หากไดร้ับการแต่งตัง้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีก

 วาระหนึ่งจะด ารงต าแหน่งรวมเป็นเวลา 9 ปี 8 เดือน 

การศึกษา :  ปรญิญาเอก Quantitative Business Analysis Arizona State University, USA 

 ปรญิญาโท พฒันบรหิารศาสตรมหาบณัฑิต สาขาการเงิน  

 สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์

 ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑิตจฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

 ประกาศณียบตัรสอบนกัสอบบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ประวัติการอบรม :  Director Certification Program (DCP45/2004)  

 Audit Committee Program (ACP27/2009) 

 Ethical Leadership Program (ELP12/2018) 

 โดยสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD)   

ประสบการณก์ารท างาน ( 5 ปี ย้อนหลัง) 

การด ารงต าแหน่งในบรษิัทจดทะเบียน :    2552- ปัจจบุนั  ประธานกรรมการตรวจสอบ  บมจ อินเทอรเ์น็ตประเทศไทย 

 2549 -ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ บมจ อินเทอรเ์น็ตประเทศไทย 

การด ารงต าแหน่งในบรษิัท/กิจการอื่น :      2549 - ปัจจบุนั  ศาสตราจารยก์ิตติคณุ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

 2548 – ปัจจบุนั  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ. แพน ราชเทวี กรุ๊ป 

 2556 – 2561 กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. สหยเูนี่ยน 
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การด ารงต าแหน่งในกิจการอันมีสภาพ : (ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการดงักล่าว) 
อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับ 
กิจการของบริษัท  
 
จ านวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท :  

ของตนเอง None shares of the Company. 

ของคู่สมรส/ บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ  None shares of the Company. 

ข้อพิพาททางกฎหมายทีเ่ป็นคดีอาญาในศาล : ไม่มี 
ทีไ่ม่ใช่คดีลหุโทษ   
การเข้าร่วมประชุมในปี 2565 : เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 1 ครัง้ จาก 1 ครัง้ 

 เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 6 ครัง้ จาก 6 ครัง้ 

 เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 5 ครัง้ จาก 5 ครัง้ 

 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบร่วมกับคณะกรรมการบริหาร

 ความเส่ียง 2 ครัง้ จาก 2 ครัง้ 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการ : ไม่มี 
และผู้บริหาร  
 
หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา : 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแลว้เห็นว่า ศ.กิตติคุณ       

ดร. อจัฉรา จนัทรฉ์าย เป็นผูม้ีความสามารถและประสบการณใ์นธุรกิจ โดยปัจจบุนัด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ และ ประธาน

กรรมการตรวจสอบ และไดม้ีส่วนร่วมในการพฒันางานดา้นต่าง ๆ ของบริษัทมาอย่างต่อเนื่อง จึงเห็นสมควรเสนอใหผู้ถื้อหุน้

พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ซึ่งหากไดร้บัการเลือกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่งจะด ารงต าแหน่งกรรมการ

บรษิัท รวมเป็นเวลา 9 ปี 8 เดือน  
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1.2  ดร. สาธิต อุไรเวโรจนากร 

อาย ุ  61 ปี 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง :       กรรมการอิสระ  

ต าแหน่งปัจจุบันในบริษัท : กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

วันเข้าด ารงต าแหน่ง : 2 กนัยายน 2552 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่ง : 13 ปี 3 เดือน (หากไดร้บัการแต่งตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีก 

(ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565) วาระหนึ่งจะด ารงต าแหน่งรวมเป็นเวลา 16 ปี 3 เดือน 

การศึกษา : ปรญิญาเอก บรหิารธุรกิจดษุฎีบณัฑิต มหาวิทยาลยัรตันบณัฑิต 

 ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

 ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

ประวัติการอบรม : Director Accreditation Program (DAP70/2008) 

 โดยสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD)   

ประสบการณก์ารท างาน ( 5 ปี ย้อนหลัง) 

การด ารงต าแหน่งในบรษิัทจดทะเบียน :    ไม่มีการด ารงต าแหน่งในบรษิัทจดทะเบียนอื่น 

การด ารงต าแหน่งในบรษิัท/กิจการอื่น :      2559 - ปัจจบุนั  กรรมการ บจก. เอเชียโภคภณัฑก์ารคา้  

 2558 – ปัจจบุนั  กรรมการผูจ้ดัการ บจก. เอส.เอส.พี การบญัชีและตรวจสอบบญัชี 

 2558 – ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ บจก โปรแอคเคา้ท ์แอนด ์ออดิท 

 2550 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บจก. ซีลิงค ์ชิปป้ิง  

                          แอนด ์ชารเ์ตอริ่ง 

 2545 – ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการฝ่ายการเงิน บจก. ซีลิงค ์ชิปป้ิง แอนด ์ชารเ์ตอริ่ง 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอันมีสภาพ : (ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการดงักล่าว) 
อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับ 
กิจการของบริษัท  
จ านวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท :  

ของตนเอง ไม่มีการถือหุน้สามญัของบรษิัท 

ของคู่สมรส/ บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ  ไม่มีการถือหุน้สามญัของบรษิัท 

ข้อพิพาททางกฎหมายทีเ่ป็นคดีอาญาในศาล : ไม่มี 
ทีไ่ม่ใช่คดีลหุโทษ   
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การเข้าร่วมประชุมในปี 2565 : เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 1 ครัง้ จาก 1 ครัง้ 

 เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 6 ครัง้ จาก 6 ครัง้ 

 เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 5 ครัง้ จาก 5 ครัง้ 

 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบร่วมกับคณะกรรมการบริหาร

 ความเส่ียง 2 ครัง้ จาก 2 ครัง้ 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการ: ไม่มี 
และผู้บริหาร 
 
หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา : 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแลว้เห็นว่า ดร. สาธิต      

อุไรเวโรจนากร  เป็นผูม้ีความสามารถและประสบการณใ์นธุรกิจ โดยปัจจุบันด ารงต าแหน่ง กรรมการอิสระ และ กรรมการ

ตรวจสอบ และไดม้ีส่วนร่วมในการพฒันางานดา้นต่าง ๆ ของบริษัทมาอย่างต่อเนื่อง จึงเห็นสมควรเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณา

เลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ซึ่งหากไดร้บัการเลือกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่งจะด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัท รวม

เป็นเวลา 16 ปี 3 เดือน  
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1.3 นายวิเชียร  แพทยานันท ์

อาย ุ  58 ปี 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง :        กรรมการที่เป็นผูบ้รหิาร  

ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษัท : กรรมการที่เป็นผูบ้รหิาร / กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม/ 

 ประธานกรรมการบรหิาร /ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

วันเข้าด ารงต าแหน่ง 2 กนัยายน 2552 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่ง : 13 ปี 3 เดือน (หากไดร้บัการแต่งตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีก 

(ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565) วาระหนึ่งจะด ารงต าแหน่งรวมเป็นเวลา 16 ปี 3 เดือน 

การศึกษา : ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต (Ex-MBA) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

 ปรญิญาโท แพทยศ์าสตรมหาบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

 ปรญิญาตรี รฐัศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

 ปรญิญาตรี  แพทยศ์าสตรบณัฑติ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ประวัติการอบรม :  Director Certification Program (DCP134/2010) 

 Director Accreditation Program (DAP63/2007) 

 Successful Formation & Execution of Strategy (SFE20/2014)  

 โดยสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD)   

ประสบการณก์ารท างาน ( 5 ปี ย้อนหลัง) 

การด ารงต าแหน่งในบรษิัทจดทะเบียน :    ไม่มีการด ารงต าแหน่งในบรษิัทจดทะเบียนอื่น 

การด ารงต าแหน่งในบรษิัท/กิจการอื่น :      2564 - ปัจจบุนั กรรมการ บจก. เอ็น ดี เอส  

 2564 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. แคนนาบิเทค 

 2564 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ซีเมดิเทค 

 2564 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. เทเลด็อค 

 2564 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ซีทเูอช 

 2564 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ซีทเูอชวนั 

 2560 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ทีเอ็มเอวนั 

 2558 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ทเวลฟ์ มลัติพลาย แอสเซท 

 2558 – ปัจจบุนั กรรมการ สมาคมอสงัหารมิทรพัยไ์ทย 
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การด ารงต าแหน่งในกิจการอันมีสภาพ : (ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกิจการดงักล่าว) 
อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับ 
กิจการของบริษัท  
จ านวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท   

ของตนเอง : 41,189,936 หุน้ คิดเป็น 4.00% ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด   

ของคู่สมรส/ บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ : 2,174,857 หุน้ คิดเป็น 0.21% ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด   

ข้อพิพาททางกฎหมายทีเ่ป็นคดีอาญาในศาล ไม่มี 
ทีไ่ม่ใช่คดีลหุโทษ   
การเข้าร่วมประชุมในปี 2565 : เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 1 ครัง้ จาก 1 ครัง้ 

 เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 6 ครัง้ จาก 6 ครัง้ 

 เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรหิาร 21 ครัง้ จาก 22 ครัง้ 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการ : ดร.ปรรญรกัษ์  สิรวิฒันชยักลุ (คู่สมรส) ผูบ้รหิาร 

 ว่าที่รอ้ยตรีวิโรจน ์แพทยานนัท ์(พี่ชาย) กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร 

 นายวฒุิพงษ์ แพทยานนัท ์(พี่ชาย) กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร 

 น.ส. อนงคล์กัษณ ์แพทยานนัท ์(นอ้งสาว) กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร 
หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา : 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแลว้เห็นว่า นายวิเชียร  

แพทยานันท ์เป็นผูม้ีความสามารถและประสบการณใ์นธุรกิจ โดยปัจจุบันด ารงต าแหน่ง กรรมการที่เป็นผูบ้ริหาร ประธาน

คณะกรรมการบรหิาร และ ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร และไดม้ีส่วนรว่มในการพฒันางานดา้นต่าง ๆ  ของบรษิัทมาอย่างต่อเนื่อง 

จึงเห็นสมควรเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ซึ่งหากไดร้บัการเลือกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระ

หน่ึงจะด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัท รวมเป็นเวลา 16 ปี 3 เดือน  
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2. ลักษณะความสัมพันธข์องผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อซ่ึงมีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระ 

ลักษณะความสัมพนัธ ์

รายชื่อผู้ได้รับเสนอชือ่กรรมการอิสระ (2 คน) 
ซ่ึงมีคุณสมบตัิเป็นกรรมการอสิระ 

ศ.กิตติคณุ ดร. อจัฉรา 
จนัทรฉ์าย 

ดร. สาธิต 
อไุรเวโรจนากร 

การถือหุ้นในบริษัท 

• จ านวนหุน้ 

• สดัส่วนของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมด 

ไม่มี ไม่มี 

เป็นญาติสนิทของกรรมการรายอื่น/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นใหญ่/
ผู้มีอ านาจควบคุม/หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอชื่อให้
เป็นกรรมการ/ผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท/
บริษัทย่อย 

ไม่เป็น ไม่เป็น 

การมีความสัมพันธใ์นลักษณะดงัต่อไปนีก้ับบริษัท / บริษัท
ใหญ่/ บริษัทย่อย/ บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลที่อาจมีความ
ขัดแย้งในปัจจุบันหรือช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 

• เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหาร พนกังาน ลกูจา้ง 
หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 

• เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี หรือที่
ปรกึษากฎหมาย) 

• มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยส าคัญอนัอาจมีผลท าให้
ไม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ (เช่น การซือ้/ขาย
วัตถุดิบ/สินคา้/บริการ/การใหกู้ย้ืมเงินหรือกูย้ืมเงิน) โดย
ระบขุนาดของรายการดว้ย (ถา้มี) 

 
 
 

ไม่เป็น 
 
 

ไม่เป็น 
 

ไม่มี 

 
 
 

ไม่เป็น 
 
 

ไม่เป็น 
 

ไม่มี 

 
ข้อก าหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท 
1. ถือหุน้ไม่เกิน 1% ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียง 

2. หา้มเป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า ผูม้ีอ  านาจควบคมุในช่วง 2 ปีก่อนหนา้ 

ผ่อนปรน ในกรณีท่ีพน้จากการเป็นขา้ราชการหรือท่ีปรกึษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ใหญ่หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ ไม่ถึง 2 ปี 

3. หา้มเป็นบคุคลท่ีมีความสมัพนัธท์างสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายกบักรรมการหรือผูบ้ริหาร 

4. หา้มท าธุรกรรมหรือเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนัย หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของนิติบุคคลท่ีท าธุรกรรมกับบริษัท โดยมีมลูค่ารายการ ≥ 20 ลา้น

บาท หรือ 3% ของ NTA แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่าในช่วง 2 ปีก่อนหนา้ 

5. หา้มเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุ ในช่วง 2 ปีก่อนหนา้ 
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6. หา้มเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพอื่นหรือเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หุน้ส่วนของนิติบุคคลท่ีใหบ้ริการท่ีมีการบริการเกิน       

2 ลา้นบาท ในช่วง 2 ปีก่อนหนา้ 

* กรณีบคุคลที่มีคณุสมบตัิไม่เป็นไปตามขอ้ 4. และขอ้ 6. จะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระไดก้็ต่อเมื่อคณะกรรมการบริษัทแสดงไดว่้า 

ไดพ้ิจารณาตามหลกัมาตรา 89/7 ว่าไม่มีผลกระทบต่อการท าหนา้ท่ีและใหค้วามเห็นท่ีเป็นอิสระ และตอ้งปิดเผยขอ้มลูท่ีก าหนดใน

หนงัสือนดัประชมุผูถื้อหุน้ 

7. ไม่เป็นตวัแทนของกรรมการบริษัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนักับบริษัทและบริษัทย่อย หรือถือหุน้เกิน 1% หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วน

รว่มบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า ผูม้ิอ  านาจควบคมุในกิจการดงักล่าว 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระ 

10. กรรมการอิสระเป็นกรรมการอิสระของบริษัทในกลุ่มได ้แต่กรรมการตรวจสอบหา้มเป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย หรือ

บริษัทย่อยล าดบัเดียวกนั (บริษัทพี่นอ้ง) ท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน 

11. ภายหลังไดร้บัแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระแลว้ กรรมการอิสระดังกล่าวอาจไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการใหต้ัดสินใจในการ

ด าเนินงานกิจการของบริษัท  ของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทพี่นอ้ง ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมได ้โดยมี

การตดัสินใจในรูปแบบองคค์ณะ (collective decision) แต่ กรรมการตรวจสอบหา้มมีส่วนรว่มในการตดัสินใจในการด าเนินงาน 

 

 


